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1.     DOOBJETO

1.1. Contratacao  de  Licenea  e  uso de medulo de  Contabi|idade,  Licita€ao,  pcaq

Almoxarifado,  Folha de Pagamento e Portal da Transparencia em atendimento a

Acesso a  lnforma9ao junto ao  Institute de Previd6ncia  dos Servidores do  Municipio de

lcapui ­ lcAPREV, conforme coridie6es e exigencias estabelecidas neste instrumento:

LOTE UNICO
Item ESDecifi¢acao Urlld. Quant. Media unit. Media Total

1

Contrata8ao de  Ljcenea e  uso de Medulo

Mss 12 R$ 2.787.33 R$ 33.447,96

de   Contabilidade,   Licitacao.   Patrim6nio,

Almoxarifado,    Folha    de    Pagamento   e

Portal  da  Transparencia  em  AIendimento

a  Lei  de  Acesso  a  lnformapao,  junto  ao

Instituto de Previdencia dos Servidores do

MuniciDio de lcaDui ­ lcAPREV.

Total R$ 33.447.96

1.2. Os  servi9os  do  objeto  desta  contratagao  sao  caracterizados  como  comum(ns),

conforme justificativa constante do Estudo T6cnico Preliminar.

1.3.0   valor  estimado  total  da  contratagao  a  de   R$   33.447,96  (trinta  e  tres   mil

quatrocentos e quarenta e sete reais e noventa e sel§ centavos),  conforme tabela
acima.

2.     FUNDAMENTAC^O E DESCRIC^O DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A fundamenta¢ao deste processo encontra­se  na  Lei  Federal  n°  14.133,  de  1° de

abril de  2021,  com  siias altera¢Oes posteriores,  na  Lei  Complementar n°  123,  de  14 de

dezembro  de  2006,  na  Lei  Federal  n°  13.709,  de  14  de  agosto  de  2018  (LGPD  ­Lei

Geral  de  Protecao  de  Dados),  alem  das  demais  disposie6es  legais  aplicaveis  e  do

disposto no presente Estudo T6cnico Preljminar.

2.2. 0  objeto  da  contratagao  esta  previsto  no  Plano  de  Contratag6es  Anual  2024,

#Ln#btedcae°caendrononn##:+g:rm.Jtryprov.c6m.dr/pwhcacpq±

3.     DA MODALIDADE DA LICITACAO

3.1. Pregao Eletronico, do Tipo Menor Preap Global.

4.     ESPECIFICACOES MiNIMAS DOS ITENS DO LOTE ONICO:

4.1. Deverao ser rlgorosamente atendidas as especificag6es constantes abaixo:

LOTE  0NICO:  LICENCA E  USO  DE  SOFTWARE  DE  CONTABILIDADE,  LICITACAO,

pATRiMONio,    ALM6xARiFADO,    FOLHA    DE  ­p­A6iinErL­T6 ­­i­i6k­+A'LJ. a­A

TRANSPARENCIA.

4.2. SIAFIC ­(DECRETO FEDERAL N° 10.540/2020)
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/     ­  Controlar  e  evidenciar  as  opera96es  realizadas  pelos  Poderes  e  6rgaos  e  os

sous  efeitos  sabre  tens,  direitos,  obriga¢6es,  receitas e despesas  orcamen{arias  ou

patrimoniais do ente federativo. (art.  |o, §1o,  I).
/     ­ Controlar e evidenciar os recursos dos or9amentos,  das artera96es decorrentes

de   cfeditos   adicionais,   das   receitas   previ§tas   e   arrecadadas   e   das   despesas
empenhadas,   Iiquidadas   e   pagas   a   conta   desses   recursos   o   das   respectivas
disponibilidades (art.  |o, §|o,  ii).
v'     ­  Controlar  a  evidenciar  perante  a  Fazenda  Ptlblica  a  situa9ao  daqueles  que

arrecadem   receitas,   efetuem   despesas  e  administrem   ou  guardam   bens  a   elas

pertencentes ou confiados (art.  1o. §|o,  Ill).
v'     ­  Controla  e  evidencia  a  situacao  patrimonial  do  ente  ptlblico  e  a  sua  variaeao

efetiva ou potencial,  observada a legislacao e normas aplicaveis (art.  1°. §10, lv).
/    ­   Controlar   e   evidenciar   a   aplicacao   dos   recursos   pelos   entes   federativos,

agriipados   por  ente  federativo   beneficiado,   incluldo   o   controle   de  convenios,   de

contratos e de instrumentos congeneres,  (art.  1°, §1o. Vl).
/     ­ Controlar e evidenciar as operag6es de natureza financeira nao compreendidas

na execupao orgamentaria das quais re§ultem debitos e creditos.  (art.  1°, §1°, Vll).
/     ­    Emitir    relat6rios   do    Diario,    Razao   e    Balancete    Contabil,    individuals    ou

consoljdados,  gerados  em  conformidade  com  a  Plano  de  Contas  Aplicado  ao  Setor

Publico estabeleciclo pelas normas gerais de consolidaoao das con fas pdblicas a que

se refere o § 20 do art. 50 da LC no 101/200o. (art.1o. §|o, v|||).
/     ­    Permitir    a    emissao    das    demonstrag6es    contabeis    e    dos    relatorios    e

demonstrativos    fiscais,    ongamenfarios,    patrimoniais,    econ6micos    e    financeiros

previstos em  lei ou em acordos nacionais ou internacionais,  com disponibilizaeao das
informag5es em tempo real (art.1°, §|0, |X).
v'     ­ Controlar e evidenciar as operag0es intragovernamentais, com vistas a exclusao

de duplicidades na apura9ao de limites e na consolidacao das contas publicas (art.  1°,

§10.  X).
/     ~ Controla e evidencia a origem e destina¢ao dos recursos legalmente vjnculados

a finalidade especifica (art.  1o, §|o, xi).

Requisites de procedimentos contabels:
v'     ­  Observar as nomas de consolidaeao das  contas publicas,  em  razao da  Lei  de

Responsabilidade Fiscal (art. 30).
+     ­ Processar e centralizar o registro contabil dos atos e fatos que afetam ou podem

afetar o patrim6nio da entidade (art. 4°).
/     ­  Os  registros  ¢ontabeis  realizados  no  SIAFIC  estao  em  confomidade  com  a

mecanismo   de   debitos   e   creditos   em   partidas   dobradas,   ou   seja,   pare   cada

lancamento a debito ha outro lan9amento a credito de igual valor (art. 4°, §1o,  I).
/     ­Registros contabeis sao efetuados em idioma e correntes nacionais (art. 40, § 1°,

"E

/     ­ Registros contabeis sao efetuados de forma analitica e refletem a transa9ao com

base  em  documentaeao  de  suporte  que  assegure  o  cumprimento  da  caracteristica

qualitativa  da  verificabjlidade.  0  SIAFIC  somente  permite  lancamentos contabeis em
contas analiticas. (art. 4o,  sto).
/     ­ Requisjtos minimos para langamentos contabeis:  0 registro contabil cont6m.  no

mlnimo, os seguintes elementos: (art. 4°, §6o).
I ­ a data da ocorrencia da transa9ao;

I ­ a conta debitada;
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I ­ a conta creditada;

�­o  historico  da  transagao,  com  referencia  a  documentagao  de  suporte,  de  forma

descritiva ou por meio do uso de c6digo de hist6rico padronizado;
� ­ o valor da transaeao; e

� ­ o ntlmero de controle dos registros eletr6nicos que integrem urn mesmo laneamento

confab".
/     ­  No  SIAFIC,   o  registro  dos  bens,  dos  direitos  e  das  obrigag6es  possibilita  a

indicacao  dos  elementos  necessarios  a  sua  caracterizacao  e  jdentificaeao  (art.  40,

§70).
/     ­   Contemplar   requisitos   de   seguranca,    preservacao   e   disponibilidade   dos

documentos e dos registros Contabeis (art. 4ot § 8o).
/     ­Veda(art.4o, §10):

�­Acumula8ao   peri6dica  de  saldos  sem   a  individualiea¢ao  de  cada  fato  contabil

(contabiliza9ao apenas na exporta9ao de dados).
� ­Alterae6es em base de dados que modifiquem a essencia do fato contabil Utiliza9ao

de ferramentas que refacam langamentos contabeis ap6s a fato registrado.
/     ­ Canter rctina que  permita corree6es ou anula96es por meio de  novos registros,

preservando o hist6rico original dos fatos anteriormente registrados. (art.  5°)
/     ­  A  escrituragao  contabil  representa  integralmente  o  fato  ocorrido  e  observa  a

tempestividade  necessaria  para  que  a  informaeao  contabil  gerada  nao  perca  a  sua

utilidade.  0  SIAFIC  assegura  a  inalterabilidade  das  informa96es  originals,  impedindo

alteragao ou exclusao de langamentos contabeis realieados (art. 4o. §1 a).
/     ­  0  SIAFIC  contem  rotinas  para  a  realiza9ao  de correg6es  ou  de  anula96es  por

meio de novos registros, de forma a preservar o regjstro hist6rico dos atos (art.  5°).
J     ­  0  SIAFIC  fica  disponivel  ate a  vigesimo qujnto  dia  do  mss  para  a  jnclusao  de

registros  necessarios  a  elaboracao  de  balancetes  relativos  ao  mss  imediatamente

anterior.  (art.  6o,  I).

/     ­   0   SIAFIC   impede   a   realizaeao   de   lancamentos   ap6s   o   dia   25   do   mss

subsequente (art. 6o,  I c/c §|o).
/     ­ 0 SIAFIC flea disponivel ate trinta de janeiro para o registro dos atos de gestao

orcamentaria e financeira  relativos ao exercicio  imediatamente anterior,  Inclusive para

execueao das rotinas de inscrigao e cancelamento de rectos a pagar.  (Art. 6°,11).
­ 0 SIAFIC Impede a realiza¢ao de laneamentos ap6s o dia 30 de janeiro (art. 6°,

­ 0 SIAFIC fica disponlvel ate o dltimo dia do mss de fevereiro para outros ajustes

necessarios  a  elaboracao  das  demonstra96es  contabeis  do  exerclcio  imediatamente

anterior e para as jnformag6es com periodicidade anual a que se referem o § 2° do art.

48 e o art.  51  da LC  n°  101/20oo.  (art.  6o,  Ill)

/     ­  0  SIAFIC  impede  a  realizagao  de  lancamentos  ap6s  a  dltimo  dia  do  mss  de

fevereiro.  (art.  6o.  Ill).

Requisites de transparencia da informa9ao:
/     ­  0   SIAFIC   disponibiliza,   em   meio   eletronico  e  de   forma   pormenorizada,   as

informa9bes   sabre   a  execugao   ongamentarla   e  financeira,   em   tempo   real   (ate   a

primejro dia i]til subsequente a data do registro contabil.  (art. 7o,  §1o).
/     ­  Facilita  o  compartilhamento  e  dados  abertos,  permiss5o  dos  dados  por  meio

eletr6nico.  (art.  7o,  §3o,  I).

/     ­Observa requisitos de acessibilidade de governo eletr6nico.  (art. 70,  §3°,  11).
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/     ­  Disponibjlizar  em  meio  eletronico  de  acesso  pjiblico  observara  os  requisitos

estabelecidos na Lei Geral de Prote9ao de Dados Pessoais. (art. 70, §3°,  Ill).
/     ­  0  SIAFIC,  dirctamente  ou  por  intermedio  de  integraeao  com  outros  sjstemas

estruturantes,    disponibiliea   as   informa96es   relativas   aos   atos   praticados   pelas

unidades gestoras ou executoras dos dados referentes ao empenho.  a liquida€ao e ao

pagamento (art. 8o,  I, a).
/     ­  0  SIAFIC,  diretamente  ou  por  intermedio  de  integra9ao  com  outros  sistemas

estruturantes,   disponibiliza   as   infomae6es   relativas   aos   atos   praticados   pelas

unidades  gestoras  ou  executoras  do  ndmero  do  processo  que  instruir  a  execueao

orpementaria da despesa, quando for o caso. (art. 8°,  I,  b)`
/     ­  0  SIAFIC,  diretamente  ou  por  intermedjo  de  integra9ao  com  outros  sistemas

estruturantes,   disponibiliza   as   informac6es   relativas   aos   atos   praticados   pelas

iinidades  gestoras  ou  executoras dos dados  referentes a  classificacao  orcamentari.a,

com  a especifica?ao da unidade oreamentaria, da fun9ao,  da subfuneao,  da  natureza

da  despesa,  do  programa  e da  aeao e da fonte dos  recursos que financiou  o  gasto.

(art.  80,  I,  c).
/     ­  0  SIAFIC,  diretamente  ou  por  intermedio  de  integra¢ao  com  outros  sistemas

estruturantes,   disponibiliza   as   informae6es   relatives   aos   atos   praticados   pelas

unidades    gestoras    ou    executoras    dos    dados    referentes    aos    desembolsos
independentes da execucao orcamentaria. (art. 8°, I, d).
/     ­  0  SIAFIC,  diretamente  ou  por  intermedio  de  integragao  com  outros  sistemas

estruturantes,    djsponibiliza   as   informae6es   relativas   aos   atos   praticados   pelas

unidades  gestoras  ou  executoras  dos  dados  referentes  a  pessoa  fisica  ou  juridica

beneficiaria  do  pagamento,  com  seu  respectivo  ntlmero  de  inscricao  no  CPF  ou  no

CNPJ,  inclusive  quanta  aos  desembolsos de  opera96es  independentes da  execueao

orcamentaria,  exceto  na hip6tese de folha  de  pagamento de pessoal e de beneficios

previdenciarios.  (art.  80,  I,  e).
/     ­  0  SIAFIC,  diretamente  ou  par  intemedio  de  integragao  com  outros  sistemas

estruturantes,    disponibiliza   as   informac5es   relativas   aos   atos   praticados   pelas

unidades gestoras ou executoras dos dados referentes aos convenios realizados, com

o  ntlmero do  processo correspondente,  o  nome e  identificagao por CPF  ou CNPJ  do

convenente,  o objeto e o valor.  (art.  8°,I, f).
/     ­  0  SIAFIC,  diretamente  ou  par  intermedio  de  integra9ao  com  outros  sistemas

estruturantes,    disponibiliza   as   informa¢6es   relativas   aos   atos   praticados   pelas

unidades   gestoras   ou   executoras,   quanta   a   despesa,   dos   dados   referentes   ao

procedimento  licitat6rio  realizado,  ou  a  sua  disper`sa  ou  inexigibilidade,  quando  for  o
case, com a ndmero do respectivo processo.  (art. 8°,  I,  g).
/     ­  0  SIAFIC,  diretamente  ou  por  intermedio  de  integra9ao  com  outros  sistemas

estruturantes.   disponibiliza   as   informac6es   relativas   aos   atos   praticados   pelas

unidades gestoras ou executoras, quanta a despesa, dos dados referentes a descrieao

do bern ou do service adquirido, qilando for a caso.  (art. 8°,  I, h).
/     ­  0  SIAFIC,  diretamente  ou  par  jntermedio  de  integra¢ao  com  outros  sistemas

estruturantes.    disponibiliza    as    informae6es   relativas   aos   atos    praticados   pelas

unidades gestoras ou executoras dos dados e valores  relativos a  previsao da  receita

na lei or¢amentaria anual.  (art.  8o,  11,  a).

/     ­  0  SIAFIC,  diretamente  ou  por  interm6dio  de  integraeao  com  outros  sistemas

estruturantes,    disponibmza   as   informac6es   relativas   aos   atos   praticados   pelas

unidades gestoras  ou executoras,  quanta  a  receita,  dos dados e valores  relatjvos ao
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langamento,  resguardado o sigilo fiscal na foma da legislagao, quando for o caso (art.

80,11,   b).

/     ­  0  SIAFIC,  diretamente  ou  por  interm6dio  de  integragao  com  outros  sistemas

estruturantes,   disponibiliea   as   informagives   relativas   aos   atos   praticados   pelas

unidades   gestoras  ou   executoras  dos   dados  e  valore§   relativos   a   arrecadagao,
inclusive referentes a recursos extraordinarios. (art. 8°,11,  c).
/     ­  0  SIAFIC,  diretamente  ou  por  intermedio  de  integraeao  com  outros  sistemas

estruturantes,   disponibiliza   as   informac6es   relativas   aos   atos   pratieados   pelas

unidades gestoras ou executoras dos dados e valores referentes ao recolhimento. (art.

80,  '1,  d).

/     ­  0  SIAFIC,  diretamente  ou  por  intermedio  de  integracao  com  outros  sistemas

estruturantes,    disponibiliza   as   informa96es   relativas   aos   atos   praticados   pelas

unidades  gestoras  ou  executoras  dos  dados  e  valores  referentes  a  classifica95o
oreamentarla,  com a especifica¢ao da natureza da receita e da fonte de reourso.  (art.

80.  „, e)

Roquislto9 tecnol6gicos:
/     ­ 0 SIAFIC   permite o armazenamento. a integra9ao,  a importacao e a exportaeao

de dados, observados o formato, a periodicidade e o sis(ema estabelecidos pelo 6rgao

central de contabilidade da Uniao. (art. 9°,  I).
/     ­ Conter mecanismos que garantam a integridade, confiabilidade,  auditabilidade e

d.isponibilidade dos dados.  (art.  9°,  11).

/     ­ Canter, no documento contabil que gerou o registro, a identifica¢ao do sistema e

do sou desenvolvedor.  (art. 9°,  Ill).

/     ­ Atender,  preferencialmente,  a arquitetura  dos  Padr6es de  lnteroperabilidade de

Governo Eletr6nico ­epING (art.10)
/     ­Ter controle de acesso baseado na segregacao de fung6es. (art.11, caput).

/    ­ Tor acesso ao sistema somente per usuarios previamente cadastrados por meio

de  CPF  ou  certificado  digital  e  codifica9ao  pr6pria  e  intransferivel.  0  SIAFIC  deve

impedir  a criagao  de  usuarios  sem  a  indica9ao de  CPF  ou  certificado  digital.  (art.11,

§1®).

/     ­ 0 SIAFIC mantem controle da conceesao e da revogacao das sennas de acesso

ao sistema (art.  11, or°).
/     ­   0  SIAFIC  arquiva os documentos referentes ao cadastramento e a  habilitacao

de cada  usuario  e  os  mantem  em  boa  guarda e conservacao,  em  arquivo eletronico

centralizado,  qile  permifa  a  consulta  por 6rgaos  de  controle  interno  e  externo e  por

outros usuarios. (Fundamentaeao:  art.  11, §5°).
+     ­ 0 registro das operagdes de inclusao, exclusact ou alteraeao de dados efetuadas

pelos iisuarios sao mantidos no SIAFIC e contefa, no minimo (art.12):
i ­ o cedjgo CPF do usuario;

I ­ a opera9ao realizada: e

­­ a data e a hera da operagao.

/     ­0 SIAFIC mantem o registro das opera96es efetuadas no sistema. (art.13).

v'     ­  Canter  mecanismos  de  prote9ao  contra  acesso  direto  a  base  de  dados  nao

autorizados.   (art.  14).

/    ­ Vedar a manipula9ao da base de dados e registrar cada opera?ao realieada em

hist6rico gerado par logs.  (art.  14, §2°).
/     ­ Ocorrem backups de seguran9a,  preferencialmente diarios ­ verificar o que ficou

definido em contrato ­(art.  15).
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4.3. SOFTWARE DE CONTABILIDADE

Ol}jetlvo:  Registro de atos a fatos administrativos do lnstituto,  compreendendo,  dentre

outras func6es:

/   Gerar as remessas mensais conforme as normas dos Tribunais.
/    Exportar  as  informag6es  contabeis  e  financeiras  para  a  planilha  do  Sistema  de

lnformac6es Confabeis e  Fiscais do Setor Pt}blico  Brasileiro (SICONFl)  do  Relat6rio

Resumido da Execueao Oroamentaria (RREO).
/    Exportar  as  informac6es  contabeis  e  financeiras  para  a  planilha  do  Sistema  de

lnforma90es Contabeis e  Fiscais do  Setor Pablico  Brasileiro  (SICONFI)  do  Relat6rio

de Gestao Fiscal (RGF),
/    Exporter  as  jnformagbes  contabeis  para  a   planilha   do  Sistema  de  lnformagbes

Contabeis e Fiscais do Setor Ptlblico Brasileiro (SICONFl) da Declaracao de Contas

Anuais (DCA).
/   Ser   compativel   com   ambiente   multiusuario,   permitindo   a   realieaoao   de   tarefas

concorrentes.
/   Funcionar em  redo sob urn dos sistemas operacjonais Vvindows Server 2012  F{2(ou

superior),  com  as  esta¢6es  de trabalho  rodando  sob  sistema  operacional  Windows

10 (ou superior) ou compativel com a Solucao de RDS (Remote Desktop Services).
/   Possuir  o  controle  efetivo  do  uso  dos  sistemas,  oferecendo  seguranca  contra  a

violacao  dos  daclos  ou  acessos  indevidos  as  informag6es,  por  meio  do  usa  de

sennas.
v'   Possuir atualiea9ao on­line dos dados de entrada,  permitindo acesso as informa96es

logo ap6s o termino da transa9ao.
/   Possuir rotinas de backup e restore.

v'    Permitir a  visualiza9ao  dos  relat6rios  em  tela,  bern  coma  a  gravacao  opcional  dos

mesmos  em  arquivos,  com  saida  em  pen  drive  ou  disco  rigido,  e  a  seleeao  da

impressora da rode desejada.
v'    Permitir consulta as tabelas do slstema, sem perder as informa¢6es ja registradas na

tela   corrente   e   permitindo   recuperar   dados   nela   contidos   para   preenctiimento

automatico de campos.
/   Assegurar a integraoao de dados de cada sistema garantindo que a informa9ao seja

alimentada uma unica vez.
v'    utilizar   a   lingua   portuguesa   para   toda   e   qualquer   comunicacao   dos   sistemas

aplicativos com os usuarios.
/   Apresentar  feedback  imediato  na  sele9ao  de:  op¢6es  de  menu,  lcones,  bot6es  e

preenchimento de campos.
/    Permitir identificar o formato dos campos de entrada de dados.

/    Bloquear a digitaeao quando o ntimero de caracteres ultrapassar a ndmero maxima

permitido para os campos de entrada de dados.
v'    Exjbir  mensagens  de  advertencia  ou  mensagens  de  aviso  de  erro  informando  ao

usuario urn determinado risco ao executar fun06es e solicitando sua confirma95o.
/   Contabilizar as  dotag6es oreamentarias e demais atos de execugao  ongamentaria e

financeira  para  6rgao,  fundo,  de§pesas  obrigat6rias  ou  entidade  da  administra8ao

direta,   autarquica  e  fundacional,   inclusive  cons6rcios  pablicos  e  empresa  publica

dependente quando for o case.
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/    Permitir que os empenhos ordinario, global e estimativo sejam passiveis de

parcial ou total.
/    Peimnitir  que  ao  final  do  exerclcio  os  empenhos  que  apresentarem  saldo  sejam

inscritos  em   restos  a  pagar  de  acordo  com  a   legisla¢ao.   podendo  ser  do  tipo

processados ou nao processados e posteriormente §erem liquidados e/ou pagos.
/    Possibilitar   o   controle   de   restos   a   pagar   em   contas   separadas   por  exercicio

financeiro,  para fins de controle.
v`    Gerar arquivo9,  Iote bancario, em  meios eletr6nicos  no formato exigido  pelos bancos

oficiais contendo dados detalhados de todos os pagamentos a serem efetivados pelo

sistema bancario de acordo com o Decreto Federal no 7.507/2011.
v'    Emitir,  ao  gerar  o  lote  bancario,  "Relagao  de  Ordens  Bancaria  de  Credito  a  serem

pagas", para envio ao banco ap6s assinatura do Ordenador de Despesa.
v'    Realiear  a  concjliagao  bancaria  atraves  do  processamemo  do  arquivo  em  formato.

OFX ou.  OFC,  recebido diariamente do banco,  contendo  o  movimento de entrada e

saida  do dla  e  saldo final  das  contas­correntes  mantidas  pelo  municipio  no  banco,

efetuando   a   conciliagao   bancaria   e   promovendo,   automaticamente   o   controle

financeiro.

v'    Permitir  o   langamento  automatico  de  receitas  e  transferencias  direto  do  extrato

bancario via importa¢ao do arquivo em formato. OFX ou.  OFC.
v'    Permmr a rotjna para emissao de cheques, quando for o caso.

v'    Gerar  relat6rios  e  arquivos  em  meios  elctr6nicos  solicttados  na  Lei  Complementar

101/2000  (LRF)  com  vistas  a  atender  aos  Artigos  52  e  53  (Relatorio  Resumido  da

Execucao  Ongamentaria),  Artigos  54  e  55  (Relat6rio  da  Gestao  Fiscal)  e  Artigo  72

(Despesas  com  Servicos  de  Terceiros),  observada  a  Portaria  471  da  Secretaria  do
Tesouro Nacional, de 27/09/2000 e a Lei 9755/98.

/    Permitir a transferencta  automatica  para  o exerclcio  seguinte de  saldos de  balango

no encerramento do exercicio.
/    lmprimir  dados   basicos   do   empenho   e   seu   interessado   para   identificaeao   de

processos de despesa inclusive a indjcaoao de fonte de recurso§ utilieada.
v'    Peri'nitir,  no  cadastramento  do  empenho,  incluir  quando  cab`vel,  informag6es  sobre

processo licitat6rio (ndmero do processo),  c6digo da obra. c6digo do Convenio.
/    Permjtir  o  controle  de  saldo  de  itens  dos  contratos,  atraves  da  integra9ao  entre  o

sistema  de  licitac6es  e  contabilidade,  dando  condi96es  que  a  Entidade  nao  faea

aquisic6es que extrapolem o valor licitado.
V    Pemitir a contabiliza9ao de rctenc6es na emissao do pagamento do empenho.

/    Emitir,   sob   solicita9ao,   relatorios   da  despesa   or¢amentaria   e  extraorcamentaria,

permitindo  selecao  pelo  usuario de  opc6es  por njimero  de  empenho,  por data,  por
credor.  por dotacao e por moclalidade de licitacao ate menor nlvel de detalhamento:

a     Empenhada:

a     Liquidada;

o     Paga;

o    Apagar:

a     Modalidade de Licitaeao e seus detalhamentos.
/    Emitir, sob solicitagao, os relatorios:

o     Demonstrativo  de  Repasse  de  Recursos  para  a  Educagao,  contorme  Lei  9394/96

(LDB),  que demonstra as receitas que comp6em  a  base de calculo,  o percentual de
vincula¢ao`  o valor arrecadado no periodo e o valor do repasse;
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Demonstracao de saldos Bancarios;                                                               „
Boletim Diario da Tesouraria:

Demonstrativo Financeiro do caixa;                                                                            ``    F\>

Relat6rios das Receitas Oreamentarias e Despesas Ongamentarias.,

Restos  a  pagar  que  apresente.  por  exercicio,  os  restos  a  pagar  pr6esssa
restos a pagar nao processados, por fomecedor ou por dotacao;                   `_

Posieao Atual das Dotae6es quanto a situacao da Despesa (empenhada e lid

Livro razao das contas contabels;

Diario do movimento orcamentario e extraor9amentario.

Repasse ao legislativo municipal.

Apuracao do Pasep.

Demonstrativo do excesso de arrecada9ao pela tendencia do exercicio.

Balancetes mensais.

Emitir relat6nos conforme as lnstrug6es Normativas dos Tribunais de Contas.

Possibilitar a  configura9ao de campos de  receitas e despesas,  com  a finalidade de

controlar os percentuais de gastos com satide, educacao.  FUNDEB e pessoal.
/    Emitir  demonstrativo  das  dctae6es  compromctidas  com  despesas  correntes  e  de

capital em rela9ao ao saldo das dotac6es.
/    Permitir  a  contabilizaeao  utilizando  a  conceito  de  eventos  associados  a  rotejros

confabeis e partidas dobradas.
v`    Atender  ao  PCASP  ­  Plano  de  Contas  Aplicado  ao  Setor  Ptiblico,   permitindo  o

detalhamento no nivel exigido para consolida8ao das contas nacionais.
/    Emitir,    sob   solicitagao,    a    Balancete   de   Verificacao   e   o   relat6rio   Razao   da

movimentagao do PCASP.
/    Emitir  os  Demonstrativos  DCASP  conforme  o  Manual  de  Contabilidade Aplicada  ao

Setor Ptlblico (MCASP).
v'   Tratar separadamente a  movinento mensal das contas,  e tambem,  o movimento de

apura¢ao   do   resultado   do   exercicio,   alem   do   movimento   de   apropriacao   deste

resllltado ao patrim6nio municipal.
+    Admitir a utilieaeao de hist6ricos padronieados e hist6ricos com texto livre.

/    Disponibilizar relat6rio ou consulta de inconsistencia na contabilizagao.

V    Nao   permitir   exclusao   ou   cancelamento   de   lan9amentos   contabeis   quando   ja

registrados em  meios informatizados e enviados aos Tribunals de Contas,  conforme

parte introdut6ria deste documento,  elencados no item  1  ­ Caracteristicas Gerais, ja
estiverem gerados.

/    Permjtir estomos de lancamentos, nos casos em que se apliquem.

/    Disponibili.zar  consultas  a  movimentacao  e  saldo  de  contas  de qualquer  perlodo  do

exercicio corrente e do exercicio anterior.
/    Emitlr todos os relat6rios da Contabilidade previstos na lei 4320/64 e atualizados pelo

MCASP  conforme  Portaria  STN  N.a  438  de  12/07/2012,  atendendo  ao  inciso  Ill  do

Artigo 50 da Lei Complementar 101/2000 (LRF).
/    Ser   integrado   ao   Portal   da   Transparencia  facilitando   a   exportacao   dos  dados

contabeis em tempo real,  sem  a necessidade de interrup¢ao dos servicos contabeis
no momento da transferencia das informag6es.
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/   Atender a Portaria STN n.° 549 de 2018 que estabelece a obrigatoriedade e o leiaute

do envjo da MSC mensal no formato ".XBRL".
/   Emitir  relat6rios  de  crlticas,  a  qualquer  memento,  antes  da  geraeao  das  remessas

para os Tribunais de Contas e SICONFI.
/    lntegracao  com  a  sistema  de  folha  de  pagamento,  disponibilLzando  checagens  de

inconsistencias dos arquivos para prestacao de contas monsal junto aos Tribunais de

Contas.
/    lntegracao   com    o   sistema   de   licitag6es   e   contratos,    permitindo   o   empenho

automatico das despesas licitadas, conforme ordens de compras/servicos.
/   Integragao  com  o  sistema  de  gestao  de  ncta  fiscal,  facilitando  a  exportaOao  dos

dados  de  notas  fiscais  em  tempo  real,   sem  a  necessidade  de  interrupcao  dos

servi9os contabeis  no momento da transferencia das informaapes em  acordo com  a

Aeao  4/2018  da   Estrategia  Nacional  de  Combate  a  CorrupQao  e  a  Lavagem  de

Dinheiro(ENCCLA)  e  vinculada  a  Secretaria   Nacional  de  Justice  do  Ministerio  da

Justice e Seguranca Pdblica ­ MJSP.
/    Possjbilitar    que    as    diarias    digitadas    no    sistema    de    contabilidade    sejam

posteriormente,   atraves  da  integracao,  exportadas  pare  o  Sistema  de  Folha  de

pagamento,   evitando­se   erros   de   digitaeao   em   fun9ao   do   grande   ndmero   de
informac6es que sao mais usadas no si§tema de contabilidade.

/    Permitir uma configura¢ao especifica no sistema de contabmdade para que as diarias

sejam digitadas por pessoas do setor de pessoal.
/    Permitir o  registro no sistema de contabilidade,  dos  dados  da folha  de pagamentos

inerentes aos ordenadores de despesas e seus substitutos.
/    Po§sibilitar,  na fase de liquidacao da despesa, o fechamento dos valores da folha de

pagamento    com    os    valores    contabilizados    especificando    as    remunerac6es
orgamentarias  e extraongamentarias,  evitando­se  erros  de  checagens  pelo  Tribunal

de Contas.
/    Possibilitar que toda folha de pagamento seja liquidada dentro do pr6prio mes, sendo

enviada  ao  setor  de  contabilidade  de  forma  integral  e  de  uma  s6  vez,  para  nao

apresentar inconsistencia e rejei¢ao junto a remessa ao Tribunal de Contas.
/    Permitir,  atraves da integraeao entre o sistema de folha de pagamento,  a checagem

antecipada entre a liquida8ao da folha no sistema de contabilidade com os dados de

pessoal,  detalhamento de  itens remunerat6rios, desconto e valor,  alem dos tipos de

proventos/descontos:   ongamentario  e  extraongamentario,   para  evitar  erro  entre  a
despesa  liquidada  e  total  dos  proventos  orcamentarios  da  folha  de  pagamento  a

serem enviados ao Tribunal de Contas.
/    Permitir,  atraves  da  integra¢ao  entre  sistemas,  a  checagem  dos  arquivos  gerados

pelo  sistema  de  contabilidade  com  os  arquivos  gerados  pelo  sistema  de  folha  de

pagamento.
/    Permitir,  com  a  integra¢ao  dos  sistemas  de  folha  de  pagamento  e  o  sistema  de

contabilidade,    a    constataeao    de    forma    automatica    de    possiveis    problemas

relacionados   com   a   contabilizacao   de   diarias.   gestores/substitutos,    6rgaos   e

unidades or¢amentarias.
/    Permitir, com a integracao entre o sistema de folha com o sistema contabil, antecipar

o relat6rio de critica do Tribunal de Contas,  para que seja corrigida antecipadamente

alguma inconsistencia,  evitando­se rejeigao junto ao TC.
/   Gerar a remessa da execueao da despesa ongamentaria para a Slops.

/    Permitiro controle or amentario e financeiro por fontes de recursos.
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4.4. SOFTWARE DE LICITA¢OES

Ob|ctlvo:   Controlar   o   processo   licitat6rio,   o   vencimento   de   reg.istro

f­o­rii;iedor,    os    contraltos    e    as    contratag6es    cle    obras    de    bens    e    servi¢os,
compreendendo, dentre outras fun96es:

Tribunals  de  Contas,  conforme  parte

iLt­rodut6ria  deste  docLmento,  ele­ncadas  no  Item   1   ­  Cal.acterlsticas  Gerais,  em

obediencia as lnstruc6es Normativas dos Orgaos de Controle Externo Estaduais.
v'    Set   compatlvel   com   ambiente   multiusuario,   permitindo   a   realiea9ao   de   tarefas

concorrentes.
/    Funcionar em  rede sob  urn dos sistemas operacionais Windows Server 2012 R2(ou

superior),  com  as estag6es  de trabalho  rodando  sob  sistema  operacional Vvindows

10 (ou superior) ou compativel com a Solu9ao de RDS (Remote Desktop Sewices).
v'    Utiliza ano com quatro algarismos.

/    Possuir  o  controle  efetivo  do  uso  dos  sistemas.  oferecendo  seguranca  contra  a

violaeao dos dados ou acessos indevidos as informa¢6es, atraves do uso de sennas.

v'    Gerar  os  arquivos  magn6ticos  exigidos  pelos

/    Permiti atualizagao on­line dos dados de entrada.  permitindo acesso as informaedes

atualizadas imediatamente ap6s o termino da transaoao.
v'    Possuir op9ao de fazer e desfazer as a¢6es executadas pelos sistemas aplicativos.
/    Possuir padronieaeao do uso de teclas de funcao, em todo§ os sistemas. de forma a

facilitar o seu aprendizado e operagao.
/    Possuir retinas de backup e restore claras para facilitar os procedimentos relativos a

seguranca dos dados e que alerte ao usuario sobre prazos de efetiva9ao das c6pias.
/    Permitir a  visualieaeao  dos  relat6rios  em  tela,  bern  como  a  grava9ao  opcional  dos

mesmos  em  arquivos,  com  saida  em  pen  drive  ou  disco  rlgido.  e  a  selegao  da

impressora da rede desejada.
/    Ser parametrizavel pelo usuario, em tabelas de facil compreensao.

v'    Permitir consulta as tabelas do sistema, sem perda das informa95es ja registradas na

tela   col.rente   e   permitindo   recuperar   dados   nela   contidos   para   preenchimento

automatico de campos.
v'    Assegurar a integra9ao de dados de cada sistema garantindo que a informaeao seja

alimentada uma dnica vez`
/    Possuir teste de consistencia dos dados de entrada. Por exemplo. validade de datas,

campos com preenchimento num6rico, etc.
v'    Utilizar   a   llngua   portuguesa   para   toda   e   qualquer   comunicagao   dos   sistemas

aplicativos com os usuarios.
v'   Apresentar  feedback  imediato  na  sele9ao  de:  opO6es  de  menu,  lcones,  bot6es  e

preenchimento de campos.
v'    Permitir identificar o formato dos campos de entrada de dados.

v'    BIoquear a digitacao quando o numero de caracteres ultrapassar o ntimero maximo

permitido para os campos de entrada de dados.
v'    Exibir  mensagens  de  advertencia  ou  mensagens  de  aviso  de  erro  informando  ao

usuario urn determinado risco ao executar fune6es e solicitando sua confirma9ao.
/    Respeitar padronizaeao de col. tamanho e nomenclatura nas telas e campos.
v'    Gerenciar   processos    licitat6rios    realizaidos    per   Convite,    Tomada   de    Precos,

Concorrencia,  Pregao,  Concurso,  Leilao,  Regime  Diferenciado  de  Contratae6es  ­

RDC  e  Parcerias  firmadas  entre  a  Administracao  Pdblica  e  as  Organizagdes  da

Sociedade Civil ­OSC. E possivel cadastrar materials, equipamentos, fornecedores,
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comiss6es   de   licitacao,   solicitac6es   de   despesas,   processos

contratacoes  diretas  e  seus  contratos e  aditivos:  registrar  coletas de  pre¢os  e  uma

serie de outras opera¢6es cadastrais.
v'    Gerenciar processos de contrata96es diretas atraves de dispensa e inexigibilidade de

licitacao.

/   Gerenciar processos de alienacao de bens atraves das modalidades leilao.
J   Gerenciar  processes  de  concessao  de  direito  real  de  uso  atraves  da  modalidade

concorrencia.
v'    Permitir   a   inclusao   de   processos   licitat6rios   que   sigam   regras   de   organismos

internacionais, coma por exemplo o BIRD.
v'    Manter o cadastro com modelos de documentos: editais de cartas convite, tomada de

preeos,  pregao,   concorrencia  e  leilao,  permitindo  maior  flexibilidade  e  rapidez  na
emissao dos mesmos.

�'    Possibilitar a gera¢ao automatica do Projeto Basico Simplificado.

/   Gerar  todos   os   documentos   necessarios   a   urn   processo   licitatdrio   ou   a   uma

contratagao  direta.  0  sistema  gera  de forma totalmente  au{omatica  os documentos

necessarios ao processo. Caso se faca necessaria a alteragao de algum clocumento,

como  por exemplo o edital,  o  sistema dispoe de  urn editor de textos onde o cliente

podera alterar o documento conforme sua necessidacle.
/    Manter interligagao com  o cadastro de forneoedores clos Sistemas de Contabmdade

e Almoxanfado, que e mantido atualizado atraves de informa86es cadastrais, juridica

e fiscal, entre outras, com a finalidade de apoiar quando da escolha do fomecedor.
/    Possuir total integraeao com o sistema de contabjlidade,  possibilitando a importaoao

de   dados   entres   os  sistemas.   evitando   a   redigitagao   de   items   em   empenhos,

liquidagdes e ordens de fornecimento. Com isso se evita que:

c>    Sejam   empenhados   bens   ou   servi9os  que   nao  passaram   pelo   devido   processo

licitat6rio e contratual;

a    Sejam   empenhadas   e   liquidadas   quantidades   superiores   as   estabelecidas   em

contratos e aditivos,

a     Seja contratado mais do que foi  licitado para a Unidade Gestora,  6rg5o ou Unidade

Orcamentaria;

o    Sejam  empenhados  bens  e/ou  servi9os  em  dota96es  diferentes  das  que  foram

informadas nas licitaB6es e nos contratos.
/    Gerenciar saldos jmpedindo que:

o     Seja contratado mais do que foi licitado;

a     Que seja solicitado mais do que foi contrato;

a    Que seja ordenado majs do que foi contratado.
/    Selecionar fornecedores aptos a contratar com a Entidade para a emi§sao de Cartas

Convites.
/    Efctuar a escolha  automatica dos vencedores da licitagao por menor prego do item.

Quando  o  CRC  do  fornecedor  estiver  atualizado  no  sistema,  emite  aviso  quando

algum documento estiver com vigencia expirada.
v'    Emitir   planilha   eletr6nica   a   ser   preenchida   pelo   fornecedor.   Visando   agilizar   o

processo,   o   sistema   disp6e   de   ferramentas   de   geracao   de   planilhas   onde   o
fornecedor deve  digitar sua  proposta,  seja  pare  cotaeao  ou  para  a  participa9ao em

processo  licitat6rio.  Posteriormente  estas  planilhas  poderao  ser  importadas  para  o
sistema evitando a redigitagao dos valores ofertados.
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/    Permitir a emissao de mapas comparativos de pre8os, informando os itens vencidos

pelos fomecedo res.
/    Permitir o registro da pesquisa de mercado no sistema, gerenciar cctac6es de pre¢os

permitindo  o  controle  de  preap  atraves  das  ultimas  compras e  de  pesquisa junto a
fomecedores (mapa de cota9ao);  possibilita o calculo automatico do pre¢o media de

mercado e a indica9ao dos fomecedores com o menor preoo para cada item.
/    Gerenciar   os    processos    de    parceria    com    organizac6es    da    sociedade    civil,

possibilitando o estabelecimento de parceria atraves chamamento  ptlblico,  dispensa
ou inexigibilidade de chamamento.

/    Emitir a registro geral de preaps atraves da media da oltima compra efetuada.

v'   Controlar os documentos a serem exigidos dos licitantes.

/    Permitir  a  informaeao  de  feriados  locals  impedindo  que  estes  sejam  considerados

dias uteis na contagem dos prazos processuais.
/    Gerenciar Atas de F{egistro de preeos.

/    Dar opcao de gerar Atas de Registro de Pregos por fornecedor ou gerar apenas uma

ARP consolidando todos os fornecedores e suas propostas.
/    Gerenciar processos de adesoes a Alas de Registro de Precos (Carona).

/    Gerenciar Comiss6es de Licitae8es e  Pregceiro e Equipe de Apoio.  possibilitando a

substituigao de urn membro pelo seu suplente e impedindo o usa de comiss6es fora

de sua vigencia.
/   Gerenciar cadastro de fornecedores e suas atividades econ6micas (CNAE).

/    Emitir  Certificado  de  Registro  Cadastral  com  infomao6es  sobre  documentos  de

habilita9ao e suas vjgencias.
/    Exportar  planilha  de  items   do   processo   para  ser  usada   nos  portais  de  preg6es

eletr6nico.

/    Realiear preg6es presenciais de forma automatizada em tempo real.

/   Gerenciar fases de lances por valor ou por percentual de desconto.

v'    Gerenciar  a  emiss5o  de  contratos  e  aditivos,  gerando  os  documentos  legalmente

exigidos.

/    Permite o gerenciamento do Fiscal do Contrato emitindo o seu termo de designagao.

/    Estar adaptado ao tratamento djferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006 e

suas altera¢6es;

a    Avisarquando uma ME ou EPp esta em empateficto;

o     Permitir a  realizagao  processo  licitat6rio destinado exclusivamente a  participagao de

microempresas e empresas de pequeno porte;

c     Permitir a  estabelecimento  de  cota  de  ate  25%  (vinte  e  cinco  por  cento)  do  objeto

para a contratagao de microempresas e empresas de pequeno porte.
v'    Emitlr relatorios de  processo evidenciando todos  processos de contrata¢ao de  seus

respectivos contratos,  podendo filtfa­los por periodo,  por fornecedor,  por dotaeao ou

por 6rgao licitante/contratante. Atraves destes relatorios o gestor pode, dentre muitas
informac6es,  saber  quantos  e  quais  processos  foram  realizados  em  determinado

periodo, quais foram os partjcipantes destes processos e quais foram os contratados.
/    Emitir relat6rio evidenciando os saldos dos processos e contratos  podendo filtfa­los

por   periodo,   por   fornecedor,   por   dotaeao   ou   por   6rgao   licitante/contratante.   0
Sistema   de   Licita96es   e   Contratos   disp6e   de   relat6rios   que   permitem   o   total

gerenciamento   dos   saldos,   evidenciando   os   valores   e   as  quantidades   licitadas,
contratadas, acrescldas e/ou reduzidas, empenhadas, liquidadas e anuladas.
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v'    Emmr  relatorio  evidenciando  o  final  da  vigencia  de  Atas  de  Regjstro  de  Precos  e

Contratos  podendo  filtfa­los  por pertodo,  por fomecedor,  por dotacao  ou  per 6rgao

licitante/contratante.
/    Emitir  solicita9ao  de  empenho  a  ser  enviada  ao  setor  contabil,  com  informa96es

sobre fornecedor, contrato. dotacoes e itens a serem empenhados.
v'    Emitir ordem de fomecimento a ser enviada ao contratado com informac6es basicas

sobre  o  contrato,  os  itens  a  serem  fomecidos.  local  e  prazo  para  o  fomecimento.

forma  de  pagamento  e  ete.  Este  e  urn  documento  que  auxilia  o  departamento  de

compras a controlar o fomecimento de materiais e servioos dos processos licitat6rios,

contrata96es diretas e aditivos de contrato,  alem  de  ser utilizada  como  guia  pare  a

geragao da nota fiscal pelo fomecedor e da ljquidacao no sistema contabil.
v'    Executar outras atividades previstas na legislacao referente a Licitag6es e Contratos.

/    Possuir integragao  com  sistemas  de  Pregao  Eletr6nico,  possibilitando  a exporta¢ao

dos processos langados no Sistema de licita9ao e contratos para sistemas extemos

onde a fase de lances sera realizada.
/    Emitir documento§, sob solicitagao:

o    Referentes aos fornecedores:

o    CRC ­Certificado de Registro cadastral do fornecedor;

o     Ficha cadastral do fornecedor;

o    Referentes aos processos de contrata9des:
o    Capa do processo;

o    Despacho para realizaeao de pesqujsa de preeos:

a    Previsao de recursos orcamentarjos;

a     Portaria de designag5o da comissao e/ou pregoeiro;

o    Autorizagao de lnicio do processo;

o    TermodeAutua¢5o;

o     Minutas de Editais e contratos

o     Despacho enviando a apreciagaojurldica;

o     Editais e sous anexos;

o    Protocolos de entrega das cartas convites;

o     Aviso de licitagao a ser publicado;

c`    Alas de habilita9ao, dejulgamento de propostas e de Registro de Pre¢os;

o     Ivlapa comparativo de fornecedores:

a    Termos de adjudicaeao e homologa¢ao;

o     Outros relat6rios e dcicumentos configurados pelo usuario.

o    Referentes aos contratos:

a    Convocaeao para assinatura do contrato;

o      Contrato;

a      Extrato de contrato;

o      Termosde aditivos:

a      Certjdao de afixa¢ao do extrato do contrato,

a     Termo de designaeact do fiscal do contrato:

a      Solicitaoao de empenho dos contratos:

a      Ordem de fornecimento dos itens contratados.
/    Permitir a exporta9ao de dados dos processos licitat6rios  para o  Portal  Nacional de

Contratac6es Pdblicas ­PNCP.

4.5. SOFTWARE DE PATRIMONIO
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Objotlvo: Oferecer conjunto de recursos infomatkados pare o pleno controle dos bens

patrimoniais do lnstituto, compreendendo, dentre outras fun90es:

/    Permrar o controle dos bens patrimoniais.

/    Possibilitar a escolha do Modelo de ValoTapao ­Reavaliaeao ou Gusto.

/    Permitir definir a Data de Corto para a realkagao do Ajuste lnicial.

/   Permltir   infomar  a   Forma   de   Redu8ao   no   Potencial   de   Beneficios   Futuros  ­

Amortkaeao,  Depreciaeao e Sem  Redu9ao, esta dltima,  pare bens que nao sofrem

deprociagao.
/    Pemitir inclusao da Vida Util e Valor Residual de acordo com Ate Normativo de cada

Ente.
/    Permitir a realiza9ao do Ajusto lnictal dos bens individuais,  multiplos e/ou automatico,

adquiridos anterior a Data de Corte; VPA ­Variagao Patrimonial Aumentativa e VPD
­Variagao Patrimonial Djminutiva.

+    Permitir o tombamento de forma manual ou automatica,  individual ou maltipla.

/    Permitir  o   registro   dos   bens   informando   o  c6digo  do  tombamento,   descriOao  e

localiza9ao.
/    Permitir o tombamento de bens por faixa de tombamento.

/   Permite  o  cadastro  das  comissoes  patrimoniais  e  seus  membros,  alem  de  seus

§ubstitutos.
/   Permitir o registro dos responsaveis pelo hem, localizaeao, baixas e da conformidade

ao invenfario.
/   Permitir o controle dos bans recebidos ou cedidos em comodato a outros 6rgaos da

admjnistragao pdblica.
/   Codificar   os   bens   pemanentes   de  forma   a   agrupa­Ios   per  naturera   e  conta

patrimonial.
/    Codificar  os  bens  patrimoniais  par  tipo  de:   c6digo  de  grupo,  subgrupo,   classe,

subclasse e item.
v'   Possuir tabela com os Programas de Recursos.

/    Permitir   a   procura   dos   bens   por   diversos   criterios:    ndmero   de   tombamento.

descrigao, fomecedor, ndmero do empenho, numero da nota fiscal e c6digo do item.
/    Permitjr a Desafetaeao de bern individualizada e maltipla.

/   Permitir incluir novo Estado de Conservacao.

/    Permitir jnformar o bern quando em Reparo.

;   :::::::: 'nafo#a:rst°e%nmcj8uadnods° g:geaTo'sV.ct.Area   de   Loca|izacao   e   tens   de  fomla

automatica de urn exerclcio para outro.
/    Permitir  a  transfetencia  e  baixa  de  Dens  de  forma  individual  ou  maltipla,  alem  de

registrar atraves de hist6rico toda e qualquer movimentagao clos bens.
/    Permitir   transfer6ncia   de   bens   de   forma   individual   ou   mt]Itipla   par   cessao   ou

concessao, e per recolhimento do hem ou motive.
/    Permitir  a  transferencia   pela  comissao  de   inventario  de  bens  localizados,   mas

pertencentes a outro setor, durante o inventario.
/    Permitir  o  controle  da  destina9ao  dos  bens  patrimoniais  em  desuso  (alienacao,

cessao e baixa).
/    Possulr   rotinas   de   ajuste   inicial,   custo   siibsequente,   reavaliacao,   depreciagao

aiitomatica,  baixa  e  incorpora9ao  de  bens  utilizando tabelas  parametrizaveis,  onde

couber.
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/    Permitir    a    realiza9ao    de    Reavalia9ao    de    todos    os    bens    de    urn    mesmo

subgrupo/classe.
/    Permitir a revisao da vida util econ6mica e valor residual dos bens.

/    Permitir  a  gerasao  da  depreciagao  mensal  de forma  automatica  dos  bens  M6veis,

lm6veis e Amortizagao para os bens lntangiveis.
v'    Pemitir  o  registro  da  abertura  e  do fechamento  do  inventario,  atraves  da  geracao

dos  Movimentos  Patrimoniais  mensais  e  anuais,   bloqueando  a  movimentaeao  de

bens no periodo ja encemado.
/    Possuir  informae6es  cadastrais  de  bens  m6veis,   im6veis  e  intangiveis  ptoprios,

locados e em comodato, com os dados necessarios ao controle patrimonial`  inclusive

identifica¢ao do setor ou pessoa responsavel.
/    Manter hist6rico dos  bens  patrimoniais pela  sua situa9ao  (em  uso ou  em  desuso)  e

sells desdobramentos.
J    Manter a  controle do  responsavel  e  da  localizacao  dos  Dens  patrimoniais de forma

historica.

+    Possuir   formularios    padronieados    para    auxmar    a    comissao    responsavel    no

cadastramento de bens por implantaeao.
v'    Emitir    formularios    padronizados    para    auxiliar    a    comissao    responsavel    no

cadastramento de bens por implanta¢ao.
/    Emitir   e   registra   Termo   de   Guarda   e   Responsabilidade,   jndividual   ou   coletivo

(setorial) dos bens.
/    Emitir  relatorio  do  inventario  dos  bens  por  unidade  administrativa,  par  setor  e  por

responsavel.
/    Emitiro termo de Reparo.

v'    Emitir  a  listagem  dos  procedimen{os  patrimoniais  de  forma  sintetica  mensalmente

para a Contabilidade.
V    Emitir  a  relacao  dos  hens  por  Unidade  Gestora,   Orgao  e  Area  de  Localiza9ao,

compreendendo  bens  tombados,  baixados,  desafetados,  forma  de  aquisieao,  fonte

de recursos e valores individuais.
v'    Emitir a visualizagao e impressao do Livro de lnventario anual ou do periodo.

v'    Emitir  relat6rio  mensal  e  anual  de  balancete  dos  bens  informando:  saldo  anterior,

entradas. baixas par Unidade Gestora, Orgao e Area de Localizagao.
v`    Emitir relat6rio de bens informando: a Posse e Posse/Propriedade.

/    Emitir relat6rios das manutenc6es preventivas e corretivas dos bens para auxiliar na

gestao patrimonial.
v'    Possujr   integra9ao   com   o   Slstema   lntegrado  de  Administra9ao   Or¢amentaria   e

Financeira para contabilizagao automatica da liquidagao de despesas, da destina9ao.

da deprecia9ao e da reavaliagao de beris,
/    Permitir informar e controlar os feriados anuais.

/    Permitir a listagem dos bens que realizaram Ajuste lnicial.

/    Permitir incluir, controlar e listar os custos subsequente§.

/    Permitir  incluir,   controlar  e  listar  a  redugao  a  valor  recupefavel  (impairmen{)  e  as

revers6es de perda por redii95o a valor recuperavel (impairment).
/    Possibilitar   informar   nos    hens   im6veis:    endere¢o   completo,    distrito/localidade,

coordenada de latitude e longitude, matricula do registro, dentre outras informae6es,
/    lnclusao  de  caracter`sticas  adicjonais  dos   bens.   sejam  eles  m6veis,   im6veis  ou

intangiveis.

/    Permjtir excluir movimentae6es individuals e maltiplas.
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4.6.  SOFll^/ARE DE ALMOXARIFADO

Objetivo:   Oferecer   mecanismo   de   regjstro   e   controle   de   distribuicao   dos   bens   de

consumo imediato, compreendendo. dentre outras fung6es:

v'    Permitir   cadastrar   entrada   de   material   por:

Devolucao   ao   almoxarifado,   Ajuste   inventario  ­  entrada,   Entrada   por  doacao   e

Transferencja de outro almoxarifado.
v'    Possibilitar  a  saida  de  material  do  almoxarifado  por:  consumo  interno,  devolucao,

deterioraeao, doa9ao e transferencia para outro almoxarifado.
v'    Permitir   registrar   o   recebimento   parcial   ou   total   dos   materiais   relativos   a   uma

requisi9ao   de   compra,   efetuando   o   atendimento   das   requisi96es   de   materiais

pendentes.
/    Processar as requisig6es de material.

v'    Efetuar a baixa automatica no estoque pelo fomecimento de material.

7    Permitir consultas ao catalogo de materials por c6digo ou descrigao de items,

v'    Permitir  o  cadastro  e  controle  de  forneoedores  ­  infomando  os  tipos  de  hens  e

servi9os ofertados, alem de filtrar as entradas de materials de cada Fornecedor.
/    Permitir a transferencia de 6rgaos e Areas de consumo de forma automatica de urn

exercicio para outro.
v`    Permitir  o  cadastro  de  materials  e  consulta  de toda  a  movimenta9ao  dos  itens  em

ordem alfab€tica,  numerica e por Almoxarifado.
/    Permitir o recalculo dos saldos dos itens nos almoxarifados.

v'    Possuir   controle   da   localiza9ao   fisica   do   material   em   estoque   (almoxarifado,

dep6sito, estante e prateleira).
/    utilizar o conceito de Centros de Gusto na distribuicao de materials, para apropria9ao

e controle do consumo.

lmplantapao,   Compra   de   material,

v'    Permitir   a   gerenciamento   integrado   dos   estoques   de   materials   existentes   nos

diversos almoxarifados, informando tambem quantidades em fase de aquisj¢ao. alem

de realizar a media ponderada dos materiais em estoque.
v'    Registrar os dados necessarios ao controle de estoques (minima,  medio e maximo).

ponto de reposigao, prazo de validade e movimenta9ao.
J    Permitir consultas ao estoque par cedigo e descrieao de item.

v'    Registrar e  permitir  consulta  do  movimento  analitico  por  material  (entradas.  sa(das,

devolug6es e transferencjas).
v'    Pemitir   o   registro   da   abertura   e   do   fechamento   do   inventario,   bloqueando   a

movimentagao durante sua realizaeao.
v'    Controlar o  preeo  de cada  item  de  material  utilizando es{e  valor  na distribuieao e na

apropriaeao de custo aos Centros de Gusto.
v'    Registrar os materiais informando c6digo, descricao e unidade de fornecimento.

v`    Possuir   irttegragao   com   o   Sjstema   lntegrado   de   Administra¢ao   Orgamentaria   e

Financeira.  contabilizando  automaticamente  a  liquidaeao  da  despesa,  destina9ao  e

transferencias de materiais entre almoxarifados.
v'    Fornecer  dados   pare   a   contabilizaeao   da   liquida9ao   da   despesa.   destinaeao   e

transferencias de materiais entre almoxarifados.
v'    Emitir o relat6rio Curva ABC ­avaliar a importancia de cada item do almoxarifado.

v'    Emitir  relat6rios  de  consumo  e,  quando  ocorrer  atendimento  parcial  de  requisi9ao,

relatorio de demanda reprimida por Centre de Gusto.
+    Emitir requisi8ao de compra dos materiais.
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Emitir relat6rio de materiais com saldo insuficiente.

Emitir formulario de requisi8ao de material.

Emltlrchalogodematerlatsldentlficandoseesteemantidoemestoqueoun``;`;:r.

Emitir relat6rio de inventario por almoxarifado e geral.

Controlar dos almoxarifados que possibilita incluir as assinaturas dos responsavei

Cadastrar os lotes e das validades dos produtos, evitando perdas.

Permitir incluir e listar os Lotes e validades dos produtos. evitando perdas.

Controle  de  requisi96es  de  compras,  gerando  a  entrada  de  materiais  no  estoque,

permitindo a geragao da requisicao com  pendencias e importaeao dos  itens de uma
requisicao para outra.

v'    Permitir realizar a saida por consumo intemo,  importando os itens da requisicao e/ou

da entrada de materiais.
/    Permitir o cadastro de comissao para recebimento de material, conforme art.15,  § 8°

da lei 8.666/1993.

Permitir informar e controlar os feriados anuais.

Perm'itir o cadastro das Series de notas fiscais/selos.

Permitir, na liberacao da requisi¢ao, ja realizar a saida de material automaticamente.

Calcular os saldos dos bens pela media ponderada na saida de material.

4.7. SOFTWARE DE FOLHA DE PAGAMENTO

Objetivo: Manter o Banco de Dados do setor Pessoal, fornecendo recursos para calculo

da    Folha    de     Pagamento    e    Presta8ao    de    Contas    lnformatizadas    do    SIM,

compreendendo, dentre outras fun96es:

v'    Destina­se a execueao e gestao de todas as rotinas vinculadas ao Setor de Pessoal.

Atende as legisla96es e gera automaticamente as guias de recolhimentos.
v'    Possuir recursos que agilizam  o fechamento da folha de pagamento, automatizando

o fluxo de informag6es com a contabilidade.
/    Folha de pagamento completa.

v'    Possuir urn  complemento  de folha,  ferias  individuais e  coletivas e  a  rescisao  do  13°

salario.
/   Possuir pagamento de pasep.

v'    Folha  de  pagamento  para  autonomo:  permite  que  sejam  cadastrados  aut6nomos

para  urn controle  dos  respectivos  pagamentos  efetuados  para  inclusao  desses  na
declaracao do SEFIP.

v'    Controle  de  afastamento  (Iicen¢a  maternidade,   acidente  de  trabalho,   licenca  par

motivos de doengas, entre outros).
v'    GPS  (Guia da Previdencia Social) e GPM  (Guia da Previdencia Municipal).

7    Pfevia dos gastos com ferias.
7    lmportaeao  dos  consignados:  importa  os valores  dos  empfestimos  consignados  do

Banco  do  Brasil,  Caixa  Econ6mica,  Banpafa,  ABC  Cartao  com  Voc€,  dentre  outras

i nstitui¢6es fi nanceiras.

/    Gerar arquivos  pelos  Tribunais  de  Contas  dos  Estados  do Ceara,  Pa fa,  Maranhao,

Rjo Grande do Norte,  Piaui e Paraiba.
v'    Atualiza9ao automatica de novas vers6es via internet.
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/   Cadastro  unico  dos  dados  pessoais:  para  cada servidor e feito  urn  dnico  cadastro,

podendo ser cadastrado multiplos vlnculos para urn mesmo cadastro de servidor.
v'    lmportacao de dados:  o software de Folha lmporta dados de qualquer outro sistema,

permitindo maior agilidade no fluxo de informac6es e minjmizando erros de djgita9ao.
/    Valida9ao de contas: valida se o funcionario e conta bancaria cadastrado no sistema

sao os mesmos que estao no banco, gerando urn relat6rio de criticas quando houver.
/    lntegradci   com   o   Sistema   Contabil,   podendo  ser  feito  de  forma   automatica  os

empenhos e Liquidag6es.
/    Possibilitar    que    as    diarias    digitadas    no    sistema    de    contabilidade    sejam

posteriormente,   atraves   da   integragao,   exportadas   pelo   Sistema   de   Folha   de

pagamento,   evitando­se   erros   de   digitagao   em   fungao   do   grande   ndmero   de
informa96es que sao mais usadas no sistema de contabilidade.

/    Possibilitar,  na fase de liquida9ao da despesa, o fechamento dos valores da folha de

pagamento    com    os    valores    contabilizados    especificando    as    remunerac6es
ongamentarias  e  extraongamentarias,  evitando­se  erros  de  checagens  pelo  Tribunal

de Contas.
/    Possibilitar que toda folha de pagamento seja liquidada dentro do pr6prio mss, sendo

enviada  ao  setor  de  contabilidade  de  forma  integral  e  de  uma  s6  vez,  para  nao

apresentar inconsistencia e rejei9ao junto a remessa ao Tribunal de Contas.
J    Permitir`  atraves da integraeao entre o sistema de foltia de pagamento,  a checagem

antecipada entre a liquidacao da folha no sistema de contabilidade com os dados de

pessoal,  dctalhamento de itens remuneratorios,  desconto e valor,  alem dos tipos de

proventos/descontos:   or¢amentario  e  extraor9amentario,   para  evitar  erro  entre  a
despesa  liquidada  e  total  dos  proventos  orcamentarios  da  folha  de  pagamento  a

serem envjados ao Tribunal de Contas.
/    Permitir,  atraves  da  integragao  entre  sistemas,  a  checagem  dos  arquivos  gerados

pelo  sistema  de  contabilidade  com  os  arquivos  gerados  pelo  sistema  de  folha  de

pagamento.
v'    Permitir,  com  a  integraeao  dos  sistemas  de  folha  de  pagamento  e  o  sistema  de

contabilidade,    a    constataeao    de    forma    automatica    de    posslveis    problemas

rolacionados   com   a   contabilizaeao   de   diarias,   gestores/substitutos,    6rgao§   e

unidades ongamentarias.
/    Permitir, com a integraeao entre o sistema de folha com o sistema contabil, antecipar

o relat6rio de critica do Tril)unal de Contas,  para que seja corrigida antecipadamente

uma inconsjstencia, evitando­se ao junto ao TC

4.8.SOFTWARE    PARA    PuBLICACAO    E    HOSPEDAGEM    DE    DADOS    PARA

ATENDER AS LEIS 12.527/2011  E 131/2009 ­PORTAL DA TRANSPARENCIA.

Objetlvo:   atender   a   legislacao   em   vigor,   dando   major  transparencia   aos  atos   da

administragao ptlblica, compreendendo, dentre outras, as func6es:

/    Hospedagem   de   dados   em   Internet   Data   Center  ­   lDC,   na   modalidade   ASP

(Application  Service  Provider),  atraves  de  computador com  acesso  a  internet,  para

pleno   conhecimento   e   acompanhamento   da   sociedade,    em   tempo   real,    de
informa¢6es   pormenorizadas   sabre   a   execugao   ongamentaria   e   financeira,   em

atendimento  a  Lei  complementar  n°  131/09  e  atendimento  a  Lei  12.527/11  ­Lei  de

Acesso a lnforma9ao;

+++++
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/    Sistema de  lnformatica  com  os programas na forma executavel,  devendo  o mesmo

ser  instalado  exclusivamente  na  sede  da  Contratante.   Os  dados  basicos  serao

publicados  na  internet,  atraves  de  urn  sltio,  onde  podefa  ser feito  urn  link  com  a
pagina   da   internet   do   lnstituto,   onde   a   Contratante   tefa   a   sue   disposi9ao   a
hospedagem  de  todas  as  informa¢6es  colocadas  na  internet,  para  amplo  acesso

pablico,  sem exigencias de cadastramento de usuarios ou utiliza¢ao de senhas para
acesso aos dados relacionados com as Leis 12527/11  e 131/09;

Y    Todas as informao6es de interesse ptlblico deverao ser divulgadas proativamente, ou

seja, independentemente de solicitagaes e disponibilizadas a sociedade. Deverao ser

publicadas   informae6es  tais   como:   Aeaes   e   Programas   (despesas   com   obras),
repasses/transferencias  de  recursos  financeiros,  Licitac6es,  Contratos,  Sewidores,

Dados   da   Folha   de   Pagamento,   Nctlcias,   Procedimentos   para   solicitacao   de

informae6es, e outros pare atender as Legislae6es;
+    As informac6es divulgadas sao de livre acesso e de forma gratuita,  sem  exigencias

de cadastramento de usuarios ou utilizacao de sennas para acesso;
v'    As  informa96es  a  ser  publicadas  deverao  estar  em  conformidade  com  as  regras

contidas no art.7o,do Decreto n° 7.185, de 27 de maio de 2010.

5.     DESCRICAO DA SOLUCAO COMO ulvI TODO

5.1.    Ao  analisar  as  soluc6es  para  a  necessidade  deste  lnstituto  a  unica  viabilidade

posslvel e contratar uma empresa especializada no licenciamento e fomecimento de urn `
sistema  informatizado  que  abranja  as  areas  de  contabilidade,  folha  de  pagamento,

almoxarifado,    portal   da   transparencia,    licita¢ao   e   patrimonio.    Esta   contrata9ao   e

essencial   para   garantir   a   eficiencia,   transparencia   e   modernizacao   dos   processos

admjnjstrativos e financeiros da institui9ao, pelos seguintes motivos:

5.1.1.Integracao  de  Processos:  A  utilizagao  de  urn sistema  informatizado  permite  a

integracao  entre  os  diferentes  setores  administrativos  do  lnstituto,  possibilitando  urn

fluxo de  informa96es  mais eficiente e  seguro.  Esta  integragao  reduz a  redundancia de

dados  e  minimiza  erros  decorrentes  de  lancamentos  manuais,  proporcionando  maior

precisao nas informa¢6es gerenciais.
5.1.2.Eficiencia  Operacional:  Com  m6dulos  especificos  para  comabilidade,  folha  de

pagamento,   almoxarifado,   portal  da  transparencia,   licitagao  e  patrim6nio,   o  lnstituto

podefa automatizar diversas rotinas operacionais. Isso resuitafa em economia de tempo
e recursos, alem de liberar os servidores para atividades mais estrategicas, aumentando

a produtividade e eficiencia do service pdblico.

5.1.3.Transparencla   e   Confomidade   legal:   A   implementa8ao   de   urn   portal   da

transparenc'ia  dentro  do  sistema  garante  que  a  Institute  cumpra  com  as  exigencias

legais de  publicidade e acesso  a  informacao.  conforme  a  Lei de Acesso  a  lnfomaeao

(Lei  n°  12.527/2011).  Atem  disso,  urn  sistema  bern  estruturado  facilita  a  prestacao  de
contas e auditorias, assegurando conformidade com normas e regulamentos.

5.1.4.Gestao   Eficlente   do   Patrim6nlo   e   RecuTsos:   A   gestao   informatizada   de

almoxarifado  e  patrimonio  permitira  urn  controle  mais  rigoroso  sobre  o  inventario  e  os

recursos do lnstituto,  evitando perdas, desvios e desperdicios. A automatieagao dessas

areas proporciona major controle e rastreabiljdade dos bens ptlblicos.

5.1.5.Modemlza§ao  e  Atuallza¢ao   tecnol6glca:   A   contrata9ao   de   uma   empresa

especializada  garante  que  a  lnstituto  utilize  urn  sistema  moderno,  com  atualieaeaes

continuas   e   suporte   tecnico   especializado.   Isso   assegura   que   a   instituieao   esteja
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sempre  alinhada  com  as   melhores  praticas  e  tecnologias  disponlveis,   mantendo  a

competitividade e eficiencia administrativa.

5.1.6.Tomada  de  Declsao  Baseada  em  Dados:  Urn  sistema  informatizado  robusto
oferece  ferramentas  de  analise  e  relat6rios  gerenciais  que  auxiliam   na  tomada  de

decis6es  informadas e estrategicas.  A disponibilidade de dados  precisos e  atualieados

em tempo real permite uma gestao mais proativa e eficiente.

5.2.    Portanto,  a  contratagao de  uma  empresa  responsavel  pelo  licenciamento de  urn

sistema    infomatizado    e    uma    medida    imprescind[vel    pare    a    modemizaeao    e

aprimoramento  dos  processos  intemos  do  lnstituto  de  Previdencia  dos  Servidores  do

Municlpio   de   lcapui   ­   lcAPREV,    promovendo   maior   transparencia,    eficiencia   e

conformidade legal.

6.     REQulsITOS DA CONTRATACAO

6.1.    A   empresa   contratada   devera   atender  aos   requisitos   exigidos   no   Termo   de

referencia,  nos itens que lhe compete,  tendo como obriga¢6es principais,  que os  itens

ofertados  atendam  todas  as  exigenctas  de  especmca¢ao  e  atendendo  as  normativas,

que couber.
6.2.    A contrata9ao devefa observar os seguintes requisitos:

6.2.1.1.            Pretende­se licitar os itens descritos no Edital ao menor prego;

6.2.1.2.            Fornecimento de forma eficaz, integral.

6.2.1.3.           Viabilizar    o    atendimento    adequado    das    demandas    do    lnstituto    de

Previdencia dos Servidores do Municipio de lcapui ­lcAPREV.

6.2.1.4.           Nao sera admitida a subcontratagao do objeto contratual

6.3.    Emissao  de  nota  fiscavfatura,   conforme  a  demanda  e  com   detalhamento  do

perlodo correspondente,  bern como discriminaeao de pre¢o unitario e total;
6.4.    A Contratada necessita manter­se, durante toda a vigencia do futuro contrato, em

plena   regularidade   fiscal   perante   a   Receita   Federal   do   Brasil   e   demais   6rgaos
fiscalizadores  competentes,   garantindo  a  emissao  de  todas  as  certid6es  negativas

necessarias para a comprovaeao de sua regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria,

conforme a legislagao vigente.

6.5.    Nao  havefa exigencia da garantia da contrataeao dos  arts.  96 e seguintes da  Lei

no  14.133/21.

6.6.    Os    presentes    requisitos   de   contrataoao   foram    elencados   levandorse   em

considera?ao   as   peculiaridades   do   servico   a   ser   prestado.   Trata­se   de   serviap

continuado   ou   unico,   sem   ou   com   fornecimento   de   mao   de   obra   em   regime   de

dedicaeao exclusiva;

6.7.    Os   servieos   possuem    natureza   continuada   ou   tinico,    em   fungao   de   sua

essenctalidade, visando atender a necessidade publica de forma permanente e continua

ou em  apenas  uma  presta9ao de servigos dnica,  por mais de  urn exerclcio financeiro,

assegurando o funcionamento das atividades meio do 6rgao.

7.     MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

7.1.1. Inicio da execu¢ao do objeto sera ap6s a emissao da nota de empenho;

7.1.2.Ap6s  isso  os  sistemas  deverao  estar  em  pleno  funcionamento  em  atendimento

aos requisitos impostos neste Termo de Referencia.

8.     MODELO  DE CESTAO DO CONTRATO
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8.1.   0   contrato   devefa   ser  executado  fielmente   pelas  partes.   de   acordo  com   as

clausulas avengadas e as normas da  Lei n°  14.133,  de 2021.  e cada parte respondera

pelas  con§equencias  de  sua  inexecu8ao total  ou  parcial  (Lei  n®  14.133/2021,  art.115,
caput).

8.2. Em  caso  de  impedimento,  ordem  de  paralisa9ao  ou  suspensao  do  contrato,  o

cronograma      de      execu9ao      sera      prorrogado      automaticamente      pelo     tempo

correspondente,    anotadas   tais   circunscancias   mediante   simples   apostila   (Lei    n°

14.133/2021,  art.115,  §5°).

8.3. A execue5o do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do

contrato. ou pelos respectivos substitutos (Lei n°  14.133/2021,  art.117,  caput).

8.4. a fiscal do contrato anotafa em registro pr6prio todas as ocorrencias relacionadas a

execueao  do  contrato,  determinando  o  que  for  necessario  para  a  regularizacao  das

faltas ou dos defeitos observados (Lei n° 14.133/2021, art.117,  §1°).

8.5. 0 fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adopao das

medidas convenientes, a situaeao que demandar decisao ou providencia que ultrapasse

sua competencia  (Lei n°  14.133/2o21.  art.117`  §2o).

8.6.  No caso de ocorrencias que possam inviabilizar a execu¢ao do contrato nas datas

aprazadas,  o fiscal do contrato comunicafa o fate imedia{amente ao gestor do contrato,

(Decreto n° 11.246. de 2022,  art. 22, V);
8.7.  0 fiscal tecnico  do contrato  comunicara  ao gestor do  contrato,  em  tempo habil,  o

termino do contrato sob sue responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a

prorrogaeao contratual (Decreto n° 11.246, de 2022,  art. 22, Vll).
8.8. 0 gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,

de todas as ocorrencias  relacionadas  a execu9ao do contrato e as medidas adotadas,

informando,  se  for  o  caso,  a  autoridade  superior  aquelas  que  ultrapassarem  a  sua

competencia.  (Decreto n°  11.246,  de 2022,  art.  21.11).

8.9.  0  fiscal   administrativo  do  contrato  verificafa  a   manutengao  das  condic6es  de

habilitacao  da  contratada,  acompanhara  o  empenho,  a  pagamento,  as  garantias,  as

glosas  e  a  formaliza¢ao  de  Apostilamento  e  termos  aditivos,   solicitando  quaisquer
documentos comprobat6rios  pertjnentes,  caso  necessario  (Art.  23,  I  e  11,  do  Decreto  n°

11.246, de 2022).

8.10.  Caso ocorram  descumprimento das obrigac6es contratuais,  o fiscal administrativo

do contrato  atuara tempestivamente na  solu9ao do  problema,  reportando  ao gestor do

contrato    para    que    tome    as    providencias    cabiveis,    quando    ultrapassar   a    sua

competencia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23.  IV).

8.11.   a   contratado  devera   manter  preposto  aceito   pela  Administracao  no  local  do

servigo para represents­lo na execueao do contrato.  (Lei n° 14.133/2021,  art.118).

8.12. A  indica?ao  ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo

6rgao  ou  entidade,  desde  que  devidamente justificada.  devendo  a  empresa  designar

outro para o exerclcio da atividade (lN 5,  art. 44. §1°)

8.13. 0 contratado sera obrigado a reparar, corrigir,  remover,  reconstruir ou substituir, a

suas expensas,  no total ou em parte, o objeto do contrato em que §e verificarem vfcios,

defeitos ou  incorreg6es resultantes de sua execu¢ao  ou de materiais nela  empregados

(Lei no  14.133/2021,  art.119).

8.14.    0    contratado    sera    responsavel    pelos    danos    causados    diretamente    a
Administraeao  ou  a  terceiros  em  razao  da  execucao  do  contrato,  e  nao  excluira  nem

reduzifa  essa  responsabilidade  a fiscaliza9ao  ou  o  acompanhamento  polo  contratante

(Lei n°  14.133 /2021,  art.120).
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8.15.     Somente    a    contratado    sera    responsavel    pelos    encargos    trabalhistas,

previdencidrios,   fiscais   e   comerciais   resultantes   da   execu95o   do   contrato   (Lei   n°
14.133/2021,  art.121, caput).

8.16.  A  inadimplencia  do  contratado  em  relag5o  aos  encargos  trabalhistas,  fiscais  e

comerciais  n5o  transferifa  a  Administra9ao  a  responsabilidade  pelo  seu  pagamento  e
nao podefa onerar o objeto do contrato (Lei n° 14.133/2021, art.121,  §1o).

8.17. As comunicag6es entre o 6rgfo ou entidade e a Contratada devem ser realizadas

por escrito sempre que o  ato exigir fal formalidade,  admitjndo­se.  excepcionalmente.  o
use de mensagem eletr6nica para esse tim tlN 5/2017, art. 44, §2°).

8.18.  0 6rgao ou entidade podefa convocar representante da empresa para adoeao de

providencias que devam ser cumpridas de imediato (lN 5/2017,  art. 44.  §3°).

9.  DO PAGAMENTO

9.1.  0  pagamento sera  realizado  mediante  apresentaeao de  Nota  Fiscal de realizae5o

dos  servicos  contratados  e   recibo  correspondente.   A  fatura  devera  ser  aprovada,

obrigatoriamente,  pelo lnstituto de Previdencia dos Servidores do Municipio de lcapui ­

lcAPREV, que atestafa a realizacao des servieos contratados.

io.  FORMA E cRiTERlos DE sELECAo Do roRNECEDOR (ART. 6o, iNclso xxill,

ALiNEA `H',  DA LEI  N° 14.133/2021)

10.1.  0 fornecedor sera selecionado por meio da realizacao de procedimento de Preg5o

sob  a forma eletr6nica,  com  fundamento  na  hip6tese do art.  28  da  Lei  n°  14.133/2021,

com edapao do criteria de julgamento pelo Manor Prego Global.

102.  Previamente  a  celebra9ao  do  contrato,   a  Administrae3o  verificara  o  eventual

descumprimento das condic6es para contratacao, especialmente quanto a existencia de

san9ao que a jmpeea, mediame a consulta a cadastros informativos oficiais, tais coma:

10.3.  SICAF;

10.4.  Cadastro  Nacional  de  Empresas  lnid6neas  e  Suspensas  ­  CEIS.  mantido  pela

Controladoria­Geral da Uni5o (www.cortaldatransDarencia.aov.br/ceis);

10.5.  Cadastro  Nacional  de  Empresas  Punidas  ­  CNEP,  mantido  pela  Controladoria­

Geral da Uniao (httosJtwww.oortaltransoarencia.cio\r.br/sancoes/cneD)

10.6. A  consulta  aos  cadastros  sera  realizada  em  nome  da  empresa  fornecedora  e

tamb6m  de seu  s6cio majoritario,  por forpa de artigo  12 da  Lei  n° 8.429,  de  1992,  que

prove,  dentre  as sancoes  inipostas ao  responsavel  pela pratica de ato de improbidade
admirwstrativa,  a proibie5o de contratar com o Poder P`1blico,  inclusive por intermedfo de

pessoa jurldiea da qual seja s6cio majoritario.
10.7.   Caso conste rna Consulta de Situa¢ac> do Fomecedor a existencia de Ocorrencias

lmpeditivas  lndiretas,  o gestor diligenciafa  para  verificar se  houve fraude  por parte das

eenipresas apontadas ro Relat6rio de Ocorrencias lmpeditivas lndirctas.

10.8.   A  tentativa  de  burle  sefa  verificada  por  meio  dos  vinculos  societatios,  linhas  de

fornecimento similares. dentre outros.

10.9.   0  fomecedor  sera  convocado  para  manifesta9ao  previamente  a  uma  eventual

negativa de contratagfro.

10.10.             Case atendidas as condi¢6es para contrataeao, a habilitag5o do forneoedor

sera verificada por meio da verificaeao das Certiddes Negativa de Debito (CND) relativa

a  Creditos  Tribufarios  Federais,  Estaduais  e  Munieipais  e  a  Divida  Ativa  da  Uniao.  o

Certificado   de   Regularidade   do   FGTS   (CRF)   e   a   Certidfo   Negativa   de   D6bitos

Trabathisfas (CNDT).

ffi     `®fLXLz~_                1'`€?¥>,``     tT9      afa      ®
Con!ato   88 981559481  ­e­maH   ieaprevicapui@hotmail com

Rua  Engenheiro  Francisco  de Assis Filho   N° 654.  Bairro Centre ­tcapui  ­Ceara ­CEP 62.810­000



GS
'capREIV

ESTADO D0 CEARA
PF?EFEITURA  MUNICIPAL  DE  ICAPui

lnstituto de Previdencia dos Servidores
do Municipio de lcapui ­I C A P R E V

10.11.              Nfo serao aceitos documentos de hatilitacao com indicacao de CNPJ/CPF

diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

10.12.             Se o fomecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome

da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da

filial,  exccto para atestados de capacidade tecnica,  caso exjgidos,  e no caso  daqueles

documento§ que,  pela pr6pria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em

nome da matrie.

10.13.             Serao   aceitos   registros   de   CNPJ   de   fomecedor   matriz   e   filial   co+in

difereneas de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRFIfGTS, quando for

comprovada a centralizagao do recolhimento dessas contrlbui96es.

10.14.             Para  fine  de  contrata¢ao,  devera  o  fornecedor  comprovar  os  seguintess

requisitos de habNita9ao:

10.15.              Hal]lllta9ao Juridica:

10.15.1.          Pe8soa fislca:  cedufa de identidade (RG) ou documento equivalente que,

por tonga de Lei, tenha validade para fins de identifica9ao em todo o territ6rio nacional;
10.15.2.          Empresirio    individual:    inscri¢ao   no   Registro   Pilblico   de   Empresas

Mercantrs, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

10.15.3.          Microempreendedor   Individual    ­   MEl:    Certificado   da   Condicao   de

Microempreendedor Individual ­CCMEI, cuja aceitagao ficafa condicionada a verificacao

da autenticidade ro sitio \m^/w.Dortaldoempreendedor.ciov.br.;

10.15.4.         Sociedade   empresaria,   sociedade   linitada   unipessoal   ­   SLu   ou

sociedade  identificada  como  empresa  individual  de  responsabllidade  limitada  ­

EIRELl:  inscrigao do ate constitutivo,  estatuto ou contrato social  no Registro Pt]blieo de

Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de

documento comprobat6rio de seus administradores;

10.15.5.         Sociedade empresaria estrangeira com  atua¢ao permanente no pats:

decreto de autoriza9ao para funcionamento no Brasil;

10.15,6.          Sociedade  simples:   inscrieao  do   ate  constitutivo  no   Registro  Civil  de

Pessoas Juridieas do local de sua sede. acompanhada de documento comprobat6rto de

seus administradores ;

10.15.7,         Filial,  sucursal  ou  agencia  de  sociedade  simples  ou  empresaria  ­

inscri9ao  do  ate  constitutivo  da  filial,  sucursal  ou  agencia  da  sociedade  siniples  ou

empresaria,  respectivamente,  no  Registro  CMl  das  Pessoas  Juridicas  ou  ro  Registro

Pilblico de Empresas Mercantis onde tern sede a matriz;

10.15.8.         Sociedade  cooperati`ra:  ata de fundagao e estatuto social,  com  a  ata da

assembleia  que  a  aprovou.  devidameme  arquivado  na  Junta  Comercial  ou  inscrito  no

Registro Civ« das Pessoas Jurldicas da respectiva sede, alem do registro de que trata o

art.107 da Lei  n° 5.764,  de  1971.

10.15.9.         Os  documentos  apresentados  deverao  estar acompanhados  de  todas  as

altera96es ou da consolidae5o respectiva.

10.16.             Habilitac6es fiscal, soclal e trabalhista:

10`16.1.          Prova  de  inscrieao  no  Cadastro  de  Pessoas  Fisicas  (CPF)  ou  prova  de

inscrieao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

10.16.2.          Prova   de   regularidade   fiscal   perante   a   Fazenda   Nacional.    mediante

apresentagao  de  certidao  expedida  conjuntameme  pela  Secretaria  da  Receita  Federal

do  Brasil  (RFB)  e  pela  Procuradoria­Geral  da  Fazenda  Nacional  (PGFN),  referente  a

todos   os   creditos   tributarios   federajs   e   a   Divida   Ativa   da   Uniac   (DAU)   por  elas

administrados,  inclusive aqueles  relativos  a  Seguridade  Soclal,  nee termos da  Portarie
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Conjunta  n°  1.751,  de  02/10/2014,  do  Secretario  da  Receita  Federal  do  Brasil  e  da

Procuradora­Geral da Fazenda Nacional.

10.16.3.          Prova  de  regularidade  com  o  Fundo  de  Garantia  do  Tempo  de  Servigo

(FGTS);
10.16.4.          Prova   de   inexistencia   de   debitos   inadimplidos   perante   a   Justica   do

Trabalho,  mediante  a  apresentaeao  de  certidao  negativa  ou  positiva  com  efeito  de

negativa.  nos  termos do "tulo Vll­A da  Consolidaeao das  Leis do Trabalho,  aprovada

pelo Decreto­Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.
10.16.5.          Prova  de  inscricao  no  cadastro  de  contribuintes  estaduavmunicipal,  se

houver, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade

e compativel com o objeto contratual;

10.16.6.          0    fomecedor    enquadrado    como    microempreendedor    Individual    que

pretenda    auferir    os    beneficios    do    trafamento    diferenciado    previstos    na    Lei
Complementar n°  123,  de 2006, estara dispensado da prova de inscrigao nos cadasti.os

de contribuintes estadual e munieipal.

10.16.7.          Prova  de  regularidade  com  a  Fazenda  Estadual  do  domicilio  ou  sede  do

fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

10.16.8.          Prova    de    Regularidade    Fiscal    Municipal    do    domicilio    ou    sede    do

fomecedor, relativa a atividade em cujo exerclcio contrata ou concorre.

10.16.9.          Caso       a       fomecedor       seja       considerado       isento       dos       tributos

estaduais/municipais relacionados ao objeto, devera comprovar tal condicao mediante a

apresentaeao  de  certidao  ou  declaracao  da  Fazenda  respectiva  do  seu  domicilio  ou

sede,  ou  por meio de  outro documento  equivalente,  na forma da  respectiva  legislacao

de regencia.

10.17.              Qualificacao Econ6mico­Financeira:

10.17.1.           Certidao    negativa    de    insolvencia    civil    expedicla    pelo    distribuidor   do

domicllio ou sede do licitante,  caso se trate de pessoa flsica. desde que admitida a sua

participagao  na  licita9ao  (art.  5°,  inciso  11,  alinea "c",  da  lnstrucao  Normativa  Seges/ME
n® 116, de 2021 ),  ou de sociedade simples;

10.17.2.          Certidao   negativa   de   falencia   expedida   pelo   distribuidor   da   sede   do

fornecedor ­Lei n°  14.133,  de 2021,  art.  69,  caput,  inciso 11);

10.17.3.          Balan9o    Patrimonial     completo    dos    2     (dois)     drtimos    exercicios    e

demonstrac6es  contabeis,   publicados  no  Diario  Oficial,  ou,   publicados  em  jornal  de

grande circula?ao. ou registrados na Junta Comercial da sede ou domicmo da Licitante.
10.17.4.           As  empresas  criadas  no  exerclcio financeiro  da  licitagao deverao  atender

a todas as exigencias da  habilita9ao  e  poderao substituir os  demonstrativos contabeis

pelo balaneo de abertura.  (Lei n° 14.133,  de 2021, art. 65,  §1o).
10.17.5.          0  balanpe  patrimonial,  demonstraeao  de  resultado  de  exerclcio  e  demais

demonstra¢6es contabeis limitar­se­ao ao altimo exerclcio nc> case de a pessoa juridica

ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.  (Lei n°  14.133. de 2021,  art. 69, §6°)

10.17.6.          0  atendimento  dos  (ndices  econ6micos  previstos  neste  item  devera  ser

atestado  mediante  declara9ao  assinada  per  profissional   habilitado  da  area  contabil,

apresentada pelo fornecedor.

10.18.              Qualificagao T6cnica:

10.18.1.   Comprova¢ao  de  aptidao  para  a  prestacao  dos  servigos  em  caracteristicas,

quantidades  e  prazos  compativeis  com  o  objeto  licitado,  ou  com  o  item  pertinente,
mediante  a  apresentagao  de  atestado(s)  fornecido(s)  por  pessoas jurldicas  de  direito

pablico ou privado.
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comprovacao   de   que   estao   domiciliaclos   na   localidade   da   sede   da   coop,
_    I__.„   ....,.­  i­.HH5uilvas  alas  ae  inscri¢

respeitadoodispostonosarts.4°,jncisoXl,21,inciso1e42,§§2°a6°daLein.

de  1971 ;

10.18.4. A  declaracao  de  regularidade  de  situagao  do  contribuinte  lndividiial  ­I

Dara  I:arla  iim  A^r.  ^^^.___I__  .     .
.        . _    _g_..„..u­uc  ouua¥du  qo  contril)ulnte  Individual  ­DRScl,

para cada urn dos cooperados indicados:

:8;leg.sa?,o:°amppr:°s¥::€: d:°sec:P9'::'   S°Clal   ProporcIonal   ao   ndmero   de   cooperados
10.191          0registroprevi§tona Lei n. 5.764, de  1971, art"7;

10192          A comprovagao de integracao das re§pectivas quotas­parfes por parte dos

cooperados que executarao o contrato,.
1^ ,A       ­
10.20.       Os

coopera{iva:

aprovou,.   c)

assemblela,     d)    editais    de    convoca9ao    das    tres    dltimas    assembleias    gerais
__,_ .,.....,, u,uv.    I,cius   cooperaao§,    com    a   ata   da
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em   assembleias   gerals   ou   has   reuni6es   seccionais,   e  a   ata   da   sessao   que   os

cooperadosautorizaramacooperativaacontrataroobjetodalicitacao;e

10.21        A  ultlma  auditona  confabil­financeira  da  cooperativa,  conforme  disp6e  o  art

112  da  Lei  n.  5.764,  de  1971,  ou  lima  declaracao,  sob  as  penas  da  lei,  de  que  tal

auditoria nao foj exigida pelo 6rgao fiscalizador.

;:.,AR:Qd:;pcesa°s3:coo?r¥nEtgsT::';resentecontratacaocorreraoacontadereeursos
especi'ficosconsignadosnoOrgamentoGeraldolnstitutodePrevidenciadosServldores

do  Municipio  de  lcapui  ­lcAPREV.  dotagao  or9amentarla    12 01.09.122.0028.2.105,

elemento   de   despesa    33904000   ­Servlgos   de   Tecnologia   da   lnformagao   e

Comumca¢ao ­ Pessoa Juridica

12.     DA VIGENCIA E PRORROGACAO

:Sis;£ucrEoraa::T::#;;ggeo:n:'r::;il:';;::,ra;g/:2vo:2F,p:r2a!::Zoe()a:z;Saens6s:::t?odr°m§aadop:#'r,8:
12.2A   prorrogacao   de   que   trata   este   subrtem   e   condlcionada   ao   ateste,   pela

autortdadecompetente,dequeascondl96eseospre9ospermanecemvantajosospara
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seguintes  documentos  para  a  comprovacao  da  regularidade juridica  da

a)  ata  de  fundagao,  b)  estatuto  social  com  a  ata  da  assembleia  que  o

regimento   dos   fundos   instituidos   pelos   cooperado§,   com   a   ata   da

d)     editais     de     cnnvnrar£^     ..­­.. a_     _._I..
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