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LEI N° 430/2004, de 13 de dezembro de 2004

DISPOE SOBRE A REORGANIZAGAO DO
REGIME DE  PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE ICAPUl E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICAPUI,
Fago saber que a Camara Municipal de Icapui aprovou e eu sanciono e promuigo a
seguinte

LEEL

TITULO
DO REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ICAPUI

OCAPITULO |
Das Disposigdes Gerais

Art. 1°. O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Icapui, organizado nos termos desta Lei, tem por finalidade assegurar, mediante
contribuigdo, aos seus beneficiarios:

| - os meios de subsisténcia nos eventos de doenga, invalidez, morte;
idade avangada;

il - auxilioreclusdo para os dependentes dos segurados de baixa renda;

HI - protegdo a maternidade e & adogdo.

Art. 2°. O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Icapui, de carater contributivo e solidario, e de filiagdo obrigatoria, sera mantido pelo
Municipio, através dos orgaos dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive pelas
suas autarquias e fundagdes instituidas e pelos seus servidores ativos, inativos e
pensionistas.

Art. 3°. O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Icapui reger-se-a pelos seguintes principios:
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| - universalidade da cobertura e do atendimento;
Wl - irredutibilidade do valor dos beneficios;

- vedagdo a criagdo, majoragdo ou extensdo de qualquer beneficio sem
a correspondente fonte de custeio total;

IV - custeio da previdéncia social dos servidores publicos municipais
mediante recursos provenientes, dentre outros, do orgamento dos 4rgdos dos
Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagdes publicas
e da contribuig@o compulsoria dos segurados;

V - subordinagdo das aplicagdes de reservas, fundos e provisdes
garantidoras dos beneficios minimos a critérios atuariais, tendo em vista a natureza
dos beneficios;

VI — valor mensal das aposentadorias e pensdes nédo sera inferior ao
salario minimo e nem superior ao subsidio do Prefeito, de acordo com o inciso XI do
art. 37 da Constituigdo Federal;

VIl - previdéncia complementar facultativa, custeada por contribuigdo
adicional.

CAPITULO It
Dos Beneficiarios

Art. 4°. Os beneficiarios do regime de previdéncia social, de que trata esta Lei,
classificam-se como segurados e dependentes, nos termos das Segdes | e Il deste
Capitulo.

Segdo |
Dos Segurados

Art. 5°. Consideram-se segurados obrigatorios, os servidores publicos titulares de
cargos efetivos vinculados & Administragdo direta, autarquica e fundacional, os
inativos e os pensionistas.

§ 1° - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao declarado em
Lei de livie nomeagéo e exoneragdo, bem como de outro cargo temporario ou de
emprego publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° - Até 15 de dezembro de 1998, o servidor publico ocupante, exclusivamente, de
cargo em comissdo, de cargo temporario, de emprego publico ou mandato eletivo
poderia estar vinculado a regime proprio que assegurasse, no minimo,
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§ 3° - O conjuge ausente ndo exclui do direito & pensdo por morte o companheiro ou
a companheira, que somente fara jus ao beneficio mediante prova de dependéncia
econdmica

§ 4° - A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente so
produzira efeitos a contar da data da inscrigio ou habilitagdo.

§ 5° - Serdo revertidos em favor dos dependentes e rateados entre eles a parte do
beneficio daqueles cujo direito & pens3o se extinguir

§ 6° - O pensionista beneficiario da pens&o por morte presumida devera anualmente
declarar que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar
imediatamente ao gestor do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Icapui o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e
penalmente pelo ilicito

Art. 32. A cota da penséao sera extinta:
| - pela morte do pensionista;

Il - para o pensionista menor de idade, ao completar 21 (vinte e um) anos,
salvo se invalido, ou pela emancipagdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a
emancipagdo for decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de ensino
superior;

{ll - pela cessagdo da invalidez.

Parégrafo unico. Com a extingdo do direito do Gitimo pensionista extinguir-se-a a
penséo.

Art. 33. A pensao podera ser requerida a qualquer tempo, observada a prescrigéo
disposta no art. 54 desta Lei.

Art. 34. N&o faz jus a pens&o o dependente condenado pela pratica de crime doloso
de que tenha resultado a morte do segurado.

Art. 35. Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até 2 (duas) pensdes no
ambito do Regime Proprio de Previdéncia Social, exceto a pensdo deixada por
conjuge, companheiro ou companheira, quando so sera permitida a percepgéo de
uma, ressalvado o direito de opgao pela mais vantajosa.

Parégrafo dnico - A soma do valor das pensdes cumuladas, ndo podera ultrapassar
o teto do Poder a que estava vinculado o segurado.
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- Pardgrafo unico - A pens&o provisdria sera transformada em definitiva com o ébito
do segurado ausente ou deve ser cancelada com o reaparecimento do mesmo,
ficando os dependentes desobrigados da reposigdo dos valores recebidos, salvo
ma-fé.

Art. 29. Ressalvado o direito adquirido, as pensbes concedidas em decorréncia de
obitos ocorridos a partir 20.02.2004, sera igual a:

. | - o valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite
| maximo estabelecido no art. 201 da Constituigdo Federal, acrescido de 70% (setenta
por cento) da parcela excedente a este limite, caso aposentado a data do 6bito; ou

‘ It - a0 valor da totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo em

que se deu o falecimento, até o limite maximo estabelecido no art. 201 da
Constituicdo Federal, acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a
este limite, caso em atividade na data do 6bito.

Pardagrafo tnico. O limite maximo estabelecido no art. 201 da Constituicdo Federal,
de que trata os incisos | e W, deste artigo, previsto no art. 5° da Emenda
Constitucional n® 41, foi fixado em R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais),
devendo, a partir da data de publicagdo da Emenda, ser reajustado de forma a
preservar, em carater permanente, seu valor real, atualizado pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 30. Observado o disposto no art. 10 desta Lei, as pensdes distinguem-se quanto
a natureza, em vitalicias e temporarias.

§ 1° - A pens3o vitalicia € composta de cota ou cotas permanentes, que somente se
extinguem ou revertem com a morte de seus beneficiarios.

§ 2° - A pensao temporaria é composta de cota ou cotas que podem se extinguir ou
reverter por motivo de morte, cessagdo de invalidez, emancipagdo ou maioridade do
beneficiario.

Art. 31. Ocorrendo habilitagdo as pensoes vitalicia e temporaria, metade do valor
caberd ao titular ou titulares da pensé&o vitalicia, sendo a outra metade rateada em
partes iguais, entre os titulares da pensao temporaria.

§ 1° - Ocorrendo habilitagdo somente & pensdo temporaria, o valor integral da
pens&o sera rateada em partes iguais entre os que se habilitarem.

§ 2° - Revertera em favor dos demais dependentes a parte daquele, cujo direito a
penséo cessar.

Prefeitura Municipal de (capui

Praga Adauto Roseo, 1229 — Centro — Fone: (088) 3432 -1200

CGC: 10.393.593/0001-57 . CGF: 08.920.296-6

Home pnane: www.icapui.ce.oov br P




Administracdo Municipal

§ 2° - Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, a
segurada terd direito ao salario-matemidade correspondente a duas semanas

§ 3° - O salario-maternidade ndo podera ser acumulado com beneficio por
incapacidade.

§ 4° - A segurada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adogao é devido
salério-matemidade pelo periodo de:

I - 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1 (um) ano de idade;

Il - 80 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de

idade; e
1t - 30 (trinta) dias, se a crianca tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de
idade.
Subsegdo IX
Da Pensdo

Art. 27. A pensdo por morte consistird numa importancia mensal conferida ao
conjunto dos dependentes do segurado quando do seu falecimento e sera devida a
partir:

| — do dia do Gbito, se requerida até 30 (trinta) dias da data de sua
ocorréncia.

Il — da data do requerimento, quando requerida apds 30 (trinta) dias da
data do 6bito;

Il -~ da data da decis&o judicial, no caso de declaragio de auséncia; ou

IV — da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo
de acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idonea.

Parégrafo tnico - E assegurado reajuste a esse beneficio na forma do art. 56 desta
Lei

Art. 28. Sera concedida pensdo provisdria por morte presumida do segurado, nos
seguintes casos:

| — sentenga declaratdria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria
competente; e

1l - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe
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§ 1° - O valor limite referido no caput deste artigo é estabelecido pelo Ministério de
Previdéncia Social e sera corrigido pelos mesmos indices aplicados aos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° - Consideram-se dependentes econdmicos para efeitos de percepgdo do
salério-familia, os fithos ou equiparados de até 14 (quatorze) anos de idade ou
invélidos ou incapazes.

§ 3° - Quando pai e mae forem segurados do Regime de que trata esta Lei, ambos
terdo direito ao salério-familia.

§ 4° - Em caso de divércio, separagdo judicial dos pais, abandono legalmente
caracterizado ou perda de péatrio poder, o salario-familia passara a ser pago
diretamente aquele a cujo encargo ficar o sustento do menor.

§ 5° - O direito ao salario-familia cessa automaticamente:
1 - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do 6bito;

I - quando o filho ou equiparado completar 14 (quatorze) anos de idade, a
contar do més seguinte ao da data do aniversario;

il - pela recuperagéo da capacidade do filho ou equiparado invalido ou
incapaz, a contar do més seguinte ao da cessagao da invalidez ou incapacidade;

IV - pelo falecimento, exoneragdo ou demissdo do servidor; ou

V - quando a remuneragdo do servidor ou os proventos do aposentado
ultrapassarem o valor previsto no caput deste artigo.

Subsegao Vil
Do Salério-Maternidade

Art. 26. O salario-matemidade é devido a segurada, por 120 (cento e vinte) dias
consecutivos, com inicio entre 28 (vinte e oito) dias antes do parto e a data de
ocorréncia deste

§ 1° - O salario-maternidade consistira numa renda mensal igual ao subsidio ou
remuneragao da segurada
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Subsegio Vi
Do Auxilio-Doenga

Art. 24. O auxilio-doenga sera devido ao segurado que ficar incapacitado para o
trabalho por mais de quinze dias consecutivos e consistira no valor de sua ultima
remuneragao.

§ 1° - O auxilio-doenga sera precedido de inspe¢do médica a cargo do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Icapui.

§ 2° - Findo o prazo do beneficio, o segurado serd submetido a nova inspegdo
médica, que concluira pelo retomo ao servigo, pela prorrogagdo do auxilio-doenga,
pela readaptagdo ou pela aposentadoria por invalidez.

§ 3° - Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por
motivo de doenga, é responsabilidade do Municipio o pagamento da sua
remuneragao.

§ 4° - Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga, dentro dos
sessenta dias seguintes a cessagfo do beneficio anterior, este sera prorrogado,
ficando o Municipio desobrigado do pagamento relativo aos primeiros 15 (quinze)
dias.

§ 5° - O segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceptivel de recuperagdo para o
exercicio do seu cargo ou de readaptacdo devera ser aposentado.

Subsecgdo Vil
Do Salério-Familia

Art. 25. Sera devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado que tenha
remuneragdo ou subsidio igual ou inferior a R$ 586,19 (quinhentos e oitenta e seis
reais e dezenove centavos), por filho ou equiparados, de qualquer condigdo, de até
14 (quatorze) anos de idade ou invalidos, da seguinte forma:

| — no valor da cota de R$ 20,00 (vinte reais) para o segurado com
remuneracac mensal ndo superior a R$ 390,00 (trezentos e noventa reais);

Il — no valor da cota de R$ 14,09 (catorze reais e nove centavos) para o
segurado com remuneragao mensal superior a R$ 390,00 (trezentos e noventa reais)
e igual ou inferior a R$ 586,19 (quinhentos e oitenta e seis reais e dezenove
centavos).
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§ 2° - A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a partir da data da
publicacéo do respectivo ato de concessao da aposentadoria.

§ 3° - A forma de caiculo desse beneficio dar-se-a na forma do art. 43 desta Lei.

Subsegio IV
Da Aposentadoria Voluntaria por Idade

Ant. 22. O servidor fara jus & aposentadoria voluntaria por idade com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo, desde que preencha cumulativamente:

| - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo pablico;

Il — tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a
aposentadoria;

lil - 85 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta)
anos de idade, se muther;

§ 1° - E assegurado o reajuste desse beneficio na forma do art. 56 desta lei.

§ 2° - A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a partir da data da
publicagdo do respectivo ato de concessdo da aposentadoria.

§ 3° - A forma de calculo desse beneficio dar-se-a na forma do art. 43 desta Lei

Subsecao V
doria Especial de F

Da Ap
Art. 23. O professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio das
fungbes de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e médio,
quando da aposentadoria prevista no art. 21 desta Lei, tera os requisitos de idade e
de tempo de contribuigdo reduzidos em 5 (cinco) anos.

§ 1° - Considera-se como de efetivo exercicio na fungdo de magistério a atividade
docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

§ 2° - E assegurado o reajuste desse beneficio na forma do art. 56 desta lei.

§ 3° - A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a partir da data da
publicagéo do respectivo ato de concesséo da aposentadoria.

§ 4° - A forma de célculo desse beneficio dar-se-a na forma do art. 43 desta Lei.
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§ 10 - O servidor que retornar ao exercicio laboral tera a aposentadoria por invalidez
permanente cancelada.

§ 11 - E assegurado reajuste desse beneficio na forma do art. 56 desta Lei.

§ 12 - A aposentadoria por invalidez vigorara a partir da data da publicagdo do
respectivo ato de concessdo da aposentadoria.

§ 13 - A forma de caiculo desse beneficio dar-se-a na forma do art. 43 desta Lei.

Subsegdo Il
ia C

Da Ap

Art. 20. O servidor sera aposentado compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de
idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo

§ 1° - A aposentadoria compulsoria serda automatica e declarada por ato, com
vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de
permanéncia no servigo ativo.
§ 2° - E assegurado reajuste desse beneficio na forma do art. 56 desta Lei.
§ 3° - A forma de calculo desse beneficio dar-se-a na forma do art. 43 desta Lei.
Subsecao Il
Da Aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigdo

Art. 21. O servidor fard jus a aposentadoria voluntdria por idade e tempo de
contribuicdo, desde que preencha os seguintes requisitos, cumulativamente:

1 - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cingiienta e cinco) anos
de idade, se mulher;

il - tiver 35 (trinta e cinco) anos de tempo de contribuig@o, se homem, e 30
(trinta) anos de contribuigdo, se muther;

It - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo
publico; e,

IV - tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a
aposentadoria.
§ 1° - E assegurado o reajuste desse beneficio na forma do art. 56 desta Lei
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a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razio; e

e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou
decorrentes de forga maior.

1l - a doenga proveniente de contaminagdo acidental do segurado no
exercicio do cargo;

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de
servigo:

a) na execugdo de ordem ou na realizagdo de servico relacionado ao
cargo;

b) na prestac@o espontanea de qualquer servigo ao Municipio para lhe
evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

c) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo
Municipio dentro de seus planos para melhor capacitagdo da méao-de-obra,
independentemente do meio de locomogdo utilizado, inclusive veiculo de
propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para
aquela, qualquer que seja o meio de locomogdo, inclusive veiculo de propriedade do
segurado.

§ 6° - Nos periodos destinados a refei¢do ou descanso, ou por ocasido da satisfagdo
de outras necessidades fisiologicas, no local do trabatho ou durante este, o servidor
é considerado no exercicio do cargo.

§ 7° - Doengas graves, contagiosas ou incurdveis, a que se refere o caput deste
artigo, sdo: tuberculose ativa; hanseniase; alienagio mental; neoplasia maligna;
cegueira; paralisia imeversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenga de
Parkinson; espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado avangado da
doenga de Paget (osteite deformante), sindrome da deficiéncia imunoldgica
adquirida-Aids; contaminagio por radiagdo, neste caso, com base em conclusdo da
medicina especializada e hepatopatia grave.

§ 8° - O lapso compreendido entre a data de término do auxilio-doenga e a data de
publicag@o do ato da aposentadoria seré considerado como prorrogagao da licenga.

§ 9° O 6nus financeiro assim como o pagamento do auxilio-doengallicenga por
tratamento de saide a que se referem os §§ 2° e 3° deste artigo, serdo de
responsabilidade do Tesouro Municipal.
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b) auxilio-recluséo.

§ 1° - Os beneficios serdo concedidos nos termos e condigdes definidas nesta Lei,
observadas, no que couber, as normas previstas na Constituigio Federal, Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Icapui e legislaggo infraconstitucional em
vigor.

§ 2° - O recebimento indevido de beneficios havidos por fraude, dolo ou méa-fé,
implicara na devolug&o do valor total auferido, devidamente atualizado, sem prejuizo
de ag#o penal cabivel.

Segdo |
Dos Beneficios

Subsegdo
DaA doria Por Invalid

P

Art. 19. O servidor sera aposentado por invalidez permanente, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo, exceto se a invalidez for decorrente de
acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incurével,
na forma da lei.

§ 1° - O servidor sera submetido a junta médica oficial, que atestara a invalidez
quando caracterizada a incapacidade para o desempenho das atribuicdes do cargo
ou verificada a impossibilidade de readaptagdo nos termos da lei.

§ 2° - A aposentadoria por invalidez sera precedida de auxilio-doenga de que trata o
art. 24 desta Lei, por periodo ndo excedente a 24 (vinte e quatro) meses.

§ 3° - Expirado o periodo do auxilio-doenga e ndo se encontrando em condigdes de
reassumir o cargo ou de ser readaptado, o servidor sera aposentado.

§ 4° - Acidente em servigo é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione,
direta ou indiretamente, com as atribui¢des deste, provocando leséo corporal ou
perturbacdo funcional que cause a perda ou redugdo, permanente ou temporaria, da
capacidade para o trabalho.

§ 5° - Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

| - o acidente ligado ao servigo que, embora néo tenha sido a causa unica,
haja contribuido diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para o
trabalho, ou produzido lesdo que exija atengdo médica para a sua recuperagio;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horério do trabalho, em
consequéncia de:

Prefeitura Municipal de Icapui

Praga Adauto Réseo, 1229 — Centro - Fone: (088) 3432 -1200
CGC: 10.393.593/0001-57 . CGF: 06.920.296-6

Home paoe: www icaoui ce.aov br




Art. 15. O beneficio resultante de contagem de tempo de servico na forma deste
Capitulo serd concedido e pago pelo regime previdenciario responsavel pela
concessdo e pagamento de beneficio de aposentadoria ou penséo dela decorrente
ao servidor publico ou a seus dependentes, observada a respectiva legislagao.

Art. 16. Na hipétese de actimulo legal de cargos, o tempo de contribuigéo referente a
cada cargo sera computado isoladamente, ndo sendo permitida a contagem do
tempao anterior a que se refere o art. 14, para mais de um beneficio.

Art. 17. Para célculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, sera
utilizada fragdo, cujo numerador sera o total desse tempo, e o denominador, o tempo
necessario a respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais, conforme
art. 21 desta Lei, ndo se aplicando a redugéo de que trata a aposentadoria especiat
de professor prevista no art.23 desta Lei.

§ 1° - A fragdo de que trata o caput deste artigo sera aplicada sobre o valor dos
proventos calculado conforme art. 43, observando-se, previamente, a aplicagdo do
limite de que trata o art. 43, § 10 desta Lei.

§ 2° - Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serdo
considerados em numero de meses.

TiTULO It
Das Presta¢des em Geral

CAPITULO!
Das Espécies de Prestagdes

Art. 18. O regime de previdéncia social de que trata esta Lei, compreende as
seguintes prestagdes:

| - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compuisdria;

c) aposentadoria voluntdria por tempo de contribuigéo;
d) aposentadoria voluntaria por idade;

e) aposentadoria especial de professor;

f) auxilio-doenga;

g) saldrio-familia;

h) salario-maternidade.

1l - quanto ao dependente:
a) penséo por morte;
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VI - o auxilio-alimentago;
VIII - o auxilio-creche; e
IX — 0 abono de permanéncia;

§ 1° - O servidor ocupante de cargo efetivo que tiver beneficio a ser concedido com
fundamento nos artigos 19, 20, 21, 22 e 23, podera optar pela inclusdo das parcelas
remuneratorias especificadas em lei, previstas nos incisos | e Il deste artigo, na base
de calculo de contribuicio, respeitado o limite previsto no art. 40, § 2° da
Constituigdo Federal;

§ 2° - O servidor ocupante de cargo efetivo investido em cargo em comissio que
optar, exclusivamente, pela percepcdo da remunerago fixada para esse cargo tera
como base de contribuicdo previdencidria o valor da remuneragdo inerente ao
respectivo cargo efetivo.

§ 3° - Na hipétese de licengas ou auséncias que importem em redugdo da base de
céleulo das contribuigSes do servidor, considerar-se-a o valor que Ihe seria devido
caso n&o se verificasse as licengas ou auséncias, na forma do disposto neste artigo.

§ 4° - A base de calculo das contribuigdes no caso de inativos e de pensionistas
equivale, respectivamente, aos valores dos proventos e das pensdes.

CAPITULO IV
Da Contagem do Tempo de Contribui¢do

Art. 14. Para efeito de aposentadoria, é assegurada a contagem reciproca do tempo
de contribuigdo na administragdo publica e na atividade privada, hipétese em que os
regimes de previdéncia social se compensarao financeiramente.

§ 1° - A compensagéo financeira sera feita junto ao regime no qual o servidor publico
esteve vinculado sem que dele receba aposentadoria ou tenha gerado pens3do para
seus dependentes, conforme dispuser a lei.

§ 2° - O tempo de contribuigdo previsto neste artigo € considerado para efeito de
aposentadoria, desde que ndo concomitante com tempc de servigo publico
computado para o mesmo fim

§ 3° - As aposentadorias concedidas com base na contagem de tempo de
contribuicdo prevista neste artigo deverdo evidenciar o tempo de contribuigdo na
atividade privada ou o de contribuigdo na condigido de servidor publico titular de
cargo efetivo, conforme o caso, para fins de compensag3o financeira.

Prefeitura Municipal de Icapui

Praga Adauto Réseo, 1228 — Centro — Fone: (088) 3432 -1200
CGC: 10.393.593/0001-57 . CGF: 06.920.296-6

Home paae: www icaoui ce aov br




| - para o cénjuge, pela separag&o judicial ou pelo divércio, desde que n3o
Ihe tenha sido assegurada & percepgsio de alimentos, ou pela anulagdo do
casamento e separagéo judicial com sentenca transitada em julgado;

Il - para ofa) companheiro(a), pela cessagdo da unido estavel com o
segurado ou segurada, enquanto ndo lhe for garantida a percepgo de alimentos;

Il - para o filho e o irm&o, de qualquer condigao, ao completarem 21 (vinte
e um) anos de idade, salvo se invélido, ou pela emancipag&o, ainda que invalido,
exceto, neste caso, se a emancipagéo for decorrente em curso de ensino superior;

IV - para os beneficidrios economicamente dependentes, quando cessar
essa situagio;

V - para o invalido, pela cessagéo da invalidez;

Vi - para o dependente em geral, pelo falecimento ou pela perda da
qualidade de segurado por aquele de quem depende;

Vil - pela exoneraga@o ou demissao do servidor.
CAPITULO il
Da Base de Célculo das Contribuigdes
Art. 13. Considera-se base de calculo das contribuigdes, o valor constituido pelo
vencimento ou subsidio de cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniérias
permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual ou demais
vantagens de qualquer natureza, incorporadas ou incorporaveis, na forma de
legislagdo especifica, percebidas pelo segurado, excluidas:

| — a parcela recebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo
ou fungdo de confianga;

Il — as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de
trabalho;

iit - as didrias para viagens;
1V - a ajuda de custo;
V - as parcelas de caréter indenizatério;
VI - o salério-familia;
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§ 1° - A existéncia de dependentes mencionados nos incisos | e I deste artigo, exclui
do direito as prestagdes os dependentes previstos nos incisos il e IV.

§ 2° - O enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho, mediante declaragdo
escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, conforme
critérios dispostos no Regime Geral de Previdéncia Social, no que couber.

§ 3° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantém unido estavel com o segurado ou com a segurada.

§ 4° - Unido estavel é aquela verificada entre o homem e a mulher como entidade
familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou vitvos, ou
tenham filhos em comum, enquanto néo se separarem.

§ 5° - A dependéncia econémica das pessoas mencionadas nos incisos | e |l deste
artigo, é presumida, devendo ser comprovada a dos dependentes referidos nos
incisos 11l e IV, conforme critérios dispostos no Regime Geral de Previdéncia Social,
no que couber.

§ 6° - O companheiro ou a companheira homossexual de servidor ou servidora
podera integrar o rol dos dependentes, desde que comprovada a unido estavel,
concorrendo para fins de pensdo e de auxilio recluséo com os dependentes
previstos nos incisos | e Il deste artigo, conforme critérios dispostos no Regime Geral
de Previdéncia Social, no que couber.

Subsegao |
Dal icéo dos Dep

3

Art. 11. Incumbe ao segurado, a inscrigdo de dependente junto ac regime de
previdéncia social de que trata esta Lei, a contar de seu ingresso no servigo publico
municipal

Paré4grafo tnico - E de responsabilidade do servidor a atualizago de seus dados
junto ao drgdo gestor do regime de previdéncia social de que trata esta Lei.

Subsecao Hl
Da Perda de Qualidade de Dependente

Art. 12. A perda da qualidade de dependente ocorrera:
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ente publico e do servidor, é de responsabilidade do érgéo ou entidade em que o
servidor estiver em exercicio.

Subsegdo |
Da Inscrigdo

Art. 7°. A inscrigdo do servidor junto ao regime de previdéncia social, de que trata
esta Lei, decorre automaticamente do seu ingresso no servigo publico do Municipio
de lcapui.

Pardgrafo tnico - Os servidores municipais mencionados no art. 5° desta Lei, que
estejam em exercicio no inicio da vigéncia desta Lei e regidos pelo Estatuto dos
Servidores Publicos ter&o, suas inscrigdes procedidas automaticamente.

Subsegdo Il
Da Suspensao de Inscrigdo

Art. 8°. O segurado que deixar de contribuir para o regime de previdéncia de que
trata esta Lei, por mais de trés meses consecutivos, ou seis meses alternadamente,
tera seus direitos suspensos até o restabelecimento e regularizagéo das respectivas
contribuigdes.

Subsegdo Il
Do C: ' de |

¢

Art. 9°. Sera cancelada a inscricdo do segurado que, ndo estando em gozo de
beneficio proporcionado por este regime de previdéncia, perder a condigio de
servidor publico do Municipio de Icapui.

Secdo Il
Dos Dependentes

Art. 10. Consideram-se dependentes do segurado, os beneficidrios seguintes do
regime de previdéncia social de que trata esta Lei:

| - 0 conjuge, a companheira ou o companheiro;

1l - o filho ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor de 21 (vinte e
umy) anos ou invalido;

1l - os pais;

IV - iréo ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor de 21 (vinte e
um) anos ou invalido.
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aposentadoria e pensdo por morte, nos termos definidos em lei do respectivo ente
federativo.

§ 3° - O servidor estavel abrangido pelo artigo 19 do Ato das Disposigdes
Constitucionais Transitorias e o admitido até 5 de outubro de 1988, que ndo tenham
cumprido, naquela data, o tempo previsto para aquisicio da estabilidade no servigo
publico, podem ser filiados ao regime préprio, desde que expressamente regidos
pelo estatuto dos servidores do respectivo ente federativo.

§ 4° - O servidor estdvel de que trata o paragrafo anterior e que ndo esteja
amparado pelo regime proprio € segurado do Regime Geral de Previdéncia Social

§ 5° - Excluem-se da categoria de segurados de que trata o caput deste artigo, o
inativo e o pensionista que na data da publicagdo desta Lei estejam recebendo
beneficio diretamente do Tesouro Municipal, bem como os servidores que nesta data
tenham implementado os requisitos necessérios a sua concesso.
Art. 6°. Permanecera vinculado ao regime de que trata esta Lei, aquele que for:

| — cedido para outro 6rgdo ou entidade dos Poderes da Uni&o, dos
Estados, do Distrito Federal, dos Territorios ou dos Municipios, ainda que o regime
previdencidrio desses permita a filiagdo em tal condigéo;

Il — cedido & empresa publica ou sociedade de economia mista; e

11l - afastado ou licenciado do cargo efetivo para:

a) tratar de interesses particulares;

b) o exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal;

c) desempenho de mandato classista;
d) acompanhar conjuge ou companheiro; e
e) qualquer espécie de licenga sem remuneragéo.

§ 1° - Ao servidor de que trata o caput deste artigo, desde que n&o perceba
remunerag&o, cabera manter a sua contribuigdo individual, bem como a contribuigio
do ente publico ao qual esteja vinculado, para fins da contagem do respectivo tempo
de contribuigao.

§ 2° - O recolhimento das contribuigdes, para o regime de que trata esta Lei, nas
hipdteses elencadas nos incisos | e Il deste artigo, correspondente a contribuigdo do
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| - universalidade da cobertura e do atendimento;
Il - irredutibilidade do valor dos beneficios;

It - vedagdo a criagdo, majoragdo ou extensdo de qualquer beneficio sem
a correspondente fonte de custeio total;

IV - custeio da previdéncia social dos servidores publicos municipais
mediante recursos provenientes, dentre outros, do orgamento dos 6rgaos dos
Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagbes publicas
e da contribuicdo compulsdria dos segurados;

V - subordinagdo das aplicagdes de reservas, fundos e provisdes
garantidoras dos beneficios minimos a critérios atuariais, tendo em vista a natureza
dos beneficios;

VI — valor mensal das aposentadorias e pensdes nio sera inferior ao
salario minimo e nem superior ao subsidio do Prefeito, de acordo com o inciso XI do
art. 37 da Constituigdo Federal;

Vil - previdéncia complementar facultativa, custeada por contribuicio
adicional.

CAPITULO Il
Dos Beneficiarios

Art. 4°. Os beneficiarios do regime de previdéncia social, de que trata esta Lei,
classificam-se como segurados e dependentes, nos termos das Segdes | e Il deste
Capitulo.

Seglo |
Dos Segurados

Art. 5°. Consideram-se segurados obrigatérios, os servidores publicos titulares de
cargos efetivos vinculados & Administragdo direta, autarquica e fundacional, os
inativos e os pensionistas.

§ 1° - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em
Lei de livre nomeagdo e exoneragdo, bem como de outro cargo temporario ou de
emprego publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° - Até 15 de dezembro de 1998, o servidor piblico ocupante, exclusivamente, de
cargo em comissdo, de cargo temporario, de emprego publico ou mandato eletivo
poderia estar vinculado a regime proprio que assegurasse, N0 minimo,
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Xl - doagbes, legados, auxilios, subvengdes e outras rendas
extraordinarias ou eventuais;

Xl - outras rendas, extraordindrias ou eventuais.

Parédgrafo unico. As contribuigbes e quaisquer outras importancias devidas ao

ICAPREV por seus segurados serdo arrecadadas, mediante desconto em folha,

pelos 6rgéos responsaveis pelo pagamento de pessoal, e por estes recolhidas ao
i Instituto.

Art. 92. Sem prejuizo de sua contribuigio estabelecida nesta Lei e das
transferéncias vinculadas ao pagamento das aposentadorias e das pensdes, o
Municipio podera propor, quando necessario, a abertura de créditos adicionais
visando assegurar ao ICAPREV alocagdo de recursos orgamentarios destinados &
cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras reveladas pelo plano de custeio.

Art. 93. Sem prejuizo de deliberagdo do Conselho de Administragido, e em
conformidade com a Lei n? 4.320, de 1964 e alteragbes subsequentes, o ICAPREV
poderé aceitar bens iméveis e outros ativos para compor seu patriménio, desde que
precedido de avaliagdo a cargo de empresa especializada e legalmente habilitada.

Parégrafo unico. Verificada a viabilidade econdmico-financeira aferida no laudo de
avaliagdo, o Conselho de Administragdo tera prazo de sessenta dias para deliberar
sobre a aceitagdo dos bens oferecidos.

Art. 94. Observadas as normas gerais da Lei de Licitagdes, a alienagdo de bens
imoveis, com ou sem benfeitoria, integralizados ao patriménio do ICAPREV, devera
ser precedida de autorizagdo do Conselho de Administrag&o.

Parégrafo dnico. A alienagdo ndo podera ser, a cada ano, superior a 15% (quinze
por cento) do valor integralizado em bens iméveis.

TiTuLowvi
Da Taxa de Administragdo

Art. 95. A taxa de administragdo para custeio do regime proprio de previdéncia,
incidente sobre as contribuicdes pessoais e patronais, ndo poderd exceder a 2%
(dois por cento) do valor total da remuneragéo, proventos e pensdes dos segurados
vinculados ao regime proprio de previdéncia social, relativamente ao exercicio
financeiro anterior.
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Il - os bens e direitos que, a qualquer titulo, lhe sejam adjudicados e
transferidos;

Hl - que vierem a ser constituidos na forma legal.
Art. 89. A inobservancia do disposto neste Capitulo constituira falta grave, sujeitando
Os responsaveis as sancdes administrativas e judiciais cabiveis previstas em lei
federal.

Art. 80. Fica o Poder Executivo autorizado a doar ou destinar, pelas modalidades
previstas em lei, bens mdveis ou imdveis ao ICAPREV.

Segdo Unica
Origens dos Recursos

Art. 91. Os recursos do ICAPREYV originam-se das seguintes fontes de custeio:

I - contribuicbes sociais do Municipio de Icapui, bem como por seus
Poderes, suas autarquias e por suas fundacgGes pablicas empregadoras;

It - contribuiges sociais dos segurados;

lit - rendimentos das aplicagdes financeiras e de demais investimentos
realizados com as receitas previstas neste artigo;

IV - aluguéis e outros rendimentos nao financeiros do seu patriménio;
V - bens, direitos e ativos transferidos pelo Municipio ou por terceiros;

VI - autros bens n&o financeiros cuja propriedade lhe for transferida pelo
Municipio ou por terceiros;

Vil - recursos provenientes de conveénios, contratos, acordos ou ajustes
de prestagao de servigos ao Municipio ou a outrem;

VIl - verbas oriundas da compensagcéo financeira para os beneficios de
aposentadoria e pensdo entre os regimes previdencidrios na forma da legislagdo
especifica,

IX - dotagdes orcamentarias;

X - transferéncias de recursos e subvengbes consignadas no orgamento
do Municipio;
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| - eleger o seu presidente;
il - elaborar e aprovar o regimento interno do Conselho Fiscal;

I - examinar os balancetes e balancos do ICAPREV, bem como as
contas e os demais aspectos econdmico-financeiros;

IV - examinar livros e documentos;

V - examinar quaisquer operagdes ou atos de gestdo do ICAPREV,
VI - emitir parecer sobre os negdcios ou atividades do ICAPREV;,
Vil - fiscalizar o cumprimento da legislag&o e normas em vigor;

VIl - requerer ao Conselho de Administragdo, caso necessério, a
contratagdo de assessoria técnica;

IX - lavrar as atas de suas reuniGes, inclusive os pareceres e 0s
resultados dos exames procedidos;

X - remeter, ao Conselho de Administragdo, parecer sobre as contas
anuais do ICAPREV, bem como dos balancetes;

XI - praticar quaisquer outros atos julgados indispensaveis aos trabalhos
de fiscalizagéo;

XII - sugerir medidas para sanar irregularidades encontradas.

Paragrafo unico. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal convocar e
presidir as reunides do Conselho.

CAPITULO Il
Do Patriménio e das Receitas

Art. 88. O patriménio do ICAPREV é auténomo, livre e desvinculado de qualquer
fundo do Municipio e sera constituido de recursos arrecadados na forma do art. 91 e
direcionado para pagamento de beneficios previdenciarios aos beneficiarios
mencionados no art. 42, lvadas as p adminit i estat i no
art. 95 desta Lei.

Parégrafo unico. O patriménio do ICAPREV ser4 formado de:
| - bens moveis e imdveis, valores e rendas;
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§ 1° Exercera a fungdo de presidente do Conselho Fiscal um dos conselheiros
efetivos eleito entre seus pares.

§ 2° No caso de auséncia ou impedimento temporario, o presidente do Conselho
Fiscal sera substituido pelo conselheiro que for por ele designado.

§ 3° Ficando vaga a presidéncia do Conselho Fiscal, cabera aos conselheiros em
exercicio eleger, entre seus pares, aquele que preenchera o cargo até a concluséo
“ do mandato.

§ 4° No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo do
Conselho Fiscal, este sera substituido por seu suplente.

‘ § 5° No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do Conselho Fiscal, o
respectivo suplente assumird o cargo até a conclusdo do mandato, cabendo ao
6rgéo ou entidade ao qual estava vinculado o ex-conselheiro, ou ao representante
do servidor ativo ou inativo, se for o caso, indicar novo membro suplente para

cumprir o restante do mandato.

{ § 6° Perderd o mandato o membro efetivo do Conselho Fiscal que deixar de
comparecer a duas reuniées consecutivas, sem motivo justificado, a critério do
mesmo conselho.

§ 7° O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, uma vez a cada bimestre civil,
ou extraordinariamente, quando convocado por seu presidente ou por, No minimo,
! dois conselheiros.

| § 8° O quorum minimo para instalagdo de reunido do Conselho Fiscal é de trés
membros.

‘ § 9° As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por. no minimo, trés votos
favoraveis.

§ 10. Os membros do Conselho Fiscal ndo receberdo qualquer espécie de
remuneragdo ou vantagem pelo exercicio da fungéo.

§ 11. Os procedimentos relativos a organizagéo das reuniGes e ao funcionamento do
Conselho Fiscal encontram-se dispostos no respectivo regimento interno.

Segéo V
Da Competéncia do Conselho Fiscal

Art. 87. Compete ao Conselho Fiscal:
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V - praticar os atos referentes a inscrigdo no cadastro de segurados
ativos, inativos, dependentes e pensionistas, bem como & sua exclusdo do mesmo
cadastro;

Vi - acompanhar e controlar a execugdo do plano de beneficios deste
regime de previdéncia e do respectivo plano de custeio atuarial, assim como as
respectivas reavaliagbes,

VIl - controlar as agdes referentes aos servigos gerais e de patriménio;

VIl - praticar os atos de gestdo orgamentaria e de planejamento

' financeiro;
. IX - controlar e disciplinar os recebimentos e pagamentos;

X - acompanhar o fluxo de caixa do ICAPREV, zelando pela sua
solvabilidade;

‘ Xl - coordenar e supervisionar os assuntos relacionados com a area
contabil;

Xll - avaliar a performance dos gestores das aplicagbes financeiras e
investimentos;

Xill - elaborar politica e diretrizes de aplicagdo e investimentos dos
recursos financeiros, a ser submetido ao Conselho de Administragao peta Diretoria
Executiva;

|
. XIV - administrar os bens pertencentes ao ICAPREV,

XV - administrar os recursos humanos e os servicos gerais, inclusive
quando prestados por terceiros.

Segdo IV
Do Consetho Fiscal

Art. 85. O Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscalizagdo da gestdo do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Icapui — ICAPREV.

Art. 86. O Conselho Fiscal serd composto por 5 (cinco) membros efetivos e
respectivos suplentes, sendo 2 (dois) designados pelo Poder Executivo, 1 (um) pelo
Poder Legislativo, 1 (um) pelos servidores ativos e 1 (um) pelos servidores inativos.
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VI - juigar recursos interpostos dos atos dos prepostos ou dos segurados
inscritos no regime de previdéncia de que trata esta Lei;

VIl - expedir as normas gerais reguladoras das atividades administrativas
do ICAPREV;

VIII - decidir sobre a celebragdo de acordos, convénios e contratos em
todas as suas modalidades, inclusive a prestagdo de servigos por terceiros,
observadas as diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administrag&o.

Art. 83. Ao Diretor-Presidente compete:

I - cumprir e fazer cumprir a legislagdo que compde o regime de
previdéncia de que trata esta Lei;

Il - convocar as reunides da Diretoria, presidir e orientar os respectivos
trabalhos, mandando lavrar as respectivas atas;

1l - representar o ICAPREV em suas relagdes com terceiros;

IV - elaborar o orgamento anual e plurianual do ICAPREV;

V - constituir comissdes;

VI - celebrar e rescindir acordos, convénios e contratos em todas as suas
modalidades, inclusive a prestacdo de servicos por terceiros, observadas as
diretrizes estabelecidas pelo Consetho de Administragéo;

VI - autorizar, conjuntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro, as
aplicagdes e investimentos efetuados com os recursos do Instituto e com os do
patriménio geral do ICAPREV, observado o disposto no art. 73;

Vil - avocar o exame e a solugdo de quaisquer assuntos pertinentes ao
ICAPREV.

Art. 84. Ao Diretor Administrativo-Financeiro compete:

| - conceder os beneficios previdenciarios de que trata esta Lei;

It - promover os reajustes dos beneficios na forma do disposto nesta Lei;

Il - gerir e elaborar a folha de pagamento dos beneficios

IV - administrar e controlar as agbes administrativas do ICAPREV;

Prefeitura Municipal de icapui

Praca Adauto Réseo, 1229 — Centro - Fone: (088) 3432 -1200
CGC: 10.393.593/0001-57 . CGF: 06.920.296-6

Home paae: www icanui.ce.aov.br




Administracdo Municipal

®

sendo escolhidos entre os servidores inscritos no regime de que trata esta Lei desde
que conte, no minimo, 10 (dez) anos de efetivo exercicio em cargo publico e
detenham conhecimento compativel com o cargo a ser exercido, observando-se
ainda o disposto no § 22 do art. 72.

§ 1° O Diretor-Presidente sera substituido, nas auséncias ou impedimentos
temporarios, pelo Diretor Administrativo-Financeiro, sem prejuizo das atribuicbes
deste cargo.

§ 2° O Diretor Administrativo-Financeiro sera substituido, nas auséncias ou
impedimentos temporarios, por servidor designado pelo Chefe do Poder Executivo,
sem prejuizo das atribuigSes do respectivo cargo.

§ 3° Em caso de vacancia de qualquer cargo na Diretoria, cabera ao Chefe do Poder
Executivo nomear o substituto, para cumprimento do restante do mandato do
substituido.

Art. 81. A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, ou,
extraordinariamente, quando convocada pelo Diretor-Presidente.

Segao Il
Das Competéncias

Art. 82. Compete a Diretoria Executiva:

| - cumprir e fazer cumprir as deliberagbes do Consetho de Administragao
e a legislagdo da Previdéncia Municipal;

It - submeter ao Conselho de Administragdo a politica e diretrizes de
investimentos das reservas garantidoras de beneficios do ICAPREV;

Wl - decidir sobre os investimentos das reservas garantidoras de
beneficios do ICAPREV, observada a politica e as diretrizes estabelecidas pelo
Consetho de Administragdo;

IV - submeter as contas anuais do ICAPREV para deliberagdo do
Conselho de Administragio, acompanhadas dos pareceres do Conselho Fiscal, do
Atudrio e da Auditoria Independente, quando for o caso;

V - submeter ao Conseltho de Administragdo, ao Conselho Fiscal e a
Auditoria Independente, balangos, balancetes mensais, relatorios semestrais da
posicdo em titulos e valores e das reservas técnicas, bem como quaisquer outras
informagdes e demais elementos de que necessitarem no exercicio das respectivas
fungdes;
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Xl - estabelecer os valores minimos em litigio, acima dos quais sera
exigida anuéncia prévia do Procurador Geral do Municipio ou ndo existindo, da
Assessoria Juridica do Municipio;

Xli - elaborar e aprovar seu Regimento interno;

Xl - autorizar a contratagdo de que trata o art. 71;

XIV - autorizar a Diretoria Executiva a adquirir ou alienar bens iméveis do
ICAPREV,

XV - apreciar recursos interpostos dos atos da Diretoria Executiva.

Subsegéio Il

Das Atribuig do Presid do Ci lho de Admini: &

Art. 78. Sao atribuigbes do Presidente do Conselho de Administragao:
| - dirigir e coordenar as atividades do Conselho;
Il - convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho;
Il - designar o seu substituto eventual;

IV - encaminhar os balancetes mensais, o balango e as contas anuais do
ICAPREV, para deliberagdo do Conselho de Administragdo, acompanhados dos
pareceres do Conselho Fiscal, do Atudrio e da Auditoria Independente, quando for o
caso;

V - avocar o0 exame e a solugdo de quaisquer assuntos pertinentes ao
ICAPREV,

VI - praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sua
competéncia.

Secdo I
Da Diretoria Executiva

JArt. 79. A Diretoria Executiva € o orgdo superior de administragdo do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de lcapui - ICAPREV.

Art. 80. A Diretoria Executiva serd composta de um Diretor-Presidente e de um
Diretor Administrativo-Financeiro, nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, dentre
pessoas qualificadas para a fungdo e com comprovada habilitagdo profissional,
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§ 8° As decisdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por, no minimo, 5
(cinco) votos favoraveis.

§ 9° Perdera o mandato o membro do Conselho que deixar de comparecer a duas
sessbes consecutivas ou a quatro alternadas, sem motivo justificado, a critério do
mesmo Conselho.

§ 10. Os membros do Conselho de Administragdo bem como os respectivos
suplentes ndo receberdo qualquer espécie de remuneragdo ou vantagem pelo
exercicio da fungdo.

Subsegio |
do C

paC a tho de Admini G

P

Art. 77. Compete, privativamente, ao Conselho de Administragéo:
| - aprovar e alterar o regimento do préprio Conselho de Administrag&o;

l It - estabelecer a estrutura técnico-administrativa do ICAPREV, podendo,
se necessario, contratar entidades independentes legalmente habilitadas;

Ili - aprovar a politica e diretrizes de investimentos dos recursos do
ICAPREV;

‘ IV - participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestdo
{ econdmica e financeira dos recursos;

| V - autorizar o pagamento antecipado da gratificagdo natalina;
VI - autorizar a acsitagdo de doagdes;
Vil - determinar a realizagdo de inspegbes e auditorias;

VIll - acompanhar e apreciar, através de relatorios gerenciais por ele
definidos, a execugdo dos planos, programas e or¢gamentos previdenciarios;

iX - autorizar a contratag@o de auditores independentes;

X - apreciar e aprovar a prestagdo de contas anual a ser remetida ao
Tribunal de Contas do Estado, podendo, se for necessario, contratar auditoria
extemna;
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comprovada, com formagdo superior em uma das seguintes areas: seguridade,
administragdo, economia, finangas, contabilidade, engenharia e direito, para um
mandato de dois anos, permitida uma recondugéo.

§ 3° Sem prejuizo da permanéncia no exercicio do cargo até a data de investidura
de seus sucessores, que devera ocorrer até trinta dias contados da data da
designagao, os membros desses 6rgdos terdo seus mandatos cessados quando do
término do mandato do Chefe do Poder Executivo que os designou.

Segdo!
Do C. Iho de Administraga

Art. 75. O Conselho de Administragdo & o ¢rgao de deliberagdo e orientagdo
superior do ICAPREYV, ao qual incumbe fixar a politica e diretrizes de investimentos a
serem observadas.

Art. 76. O Conselho de Administragdo sera composto de 7 (sete) membros titulares e
respectivos suplentes, sendo 2 (dois) designados pelo Chefe do Poder Executivo,
2(dois) pela chefia do Poder Legislativo, 2 (dois) pelos servidores ativos e 1 (um)
pelos servidores inativos.

§ 1° Os membros titulares e suplentes do Conselho de Administragdo serdo
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 2° O Presidente do Conselho e seu suplente, serdo nomeados pelo Chefe do
Poder Executivo, dentre os indicados pelo Poder Executivo.

§ 3° Ficando vaga a presidéncia do Conselho de Administragdo, cabera ao Chefe do
Poder Executivo designar outro membro para exercer as fungdes e preencher o
cargo até a conclusdo do mandato.

§ 4° No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo do
Consetha de Administragdo, este sera substituido por seu suplente.

§ 5° No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do Conselho de
Administragdo, o respectivo suplente assumira o cargo até a conclusdo do mandato,
cabendo ao 6rgdo ou entidade ao qual estava vinculado o ex-conselheiro, ou ao
representante do servidor ativo ou inativo, se for o caso, indicar o novo membro
suplente para cumprir o restante do mandato.

§ 6° O Conselho de Administragéo reunir-se-a, mensalmente, em sessdes ordinarias
e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, ou a requerimento
de 2/3 (dois tergos) de seus membros ou pelo Conselho Fiscal.

§ 7° O quorum minimo para instalagdo do Conselho é de 5 (cinco) membros
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de direito publico, integrante da administrago indireta do Municipio, com autonomia
administrativa e financeira, nos termos desta Lei.

Ant. 69. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Icapui -
ICAPREV, tem sede e foro na cidade de Icapui (CE).

Art. 70. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Icapui -
ICAPREV é o 6rgao responsavel pela administragdo do Regime de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Icapui com base nas normas gerais de
contabilidade e atuaria de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, bem
como gerir 0s seus recursos financeiros.

Art. 71. O prazo de sua duragdo ¢ indeterminado.

Art. 72. O exercicio financeiro coincidira com o ano civil e, ao seu término, sera
levantado balango do Instituto.

Art. 73. Compete ao ICAPREV contratar instituicdo financeira oficial para a gestdo
dos recursos garantidores das reservas técnicas, das exigibilidades relativas aos
programas previdencial e de investimento, dos fundos dos referidos programas,
custddia dos titulos e valores mobilidrios, bem como da gestdo previdencidria
relativamente a concessdo, manutengdo e cancelamento dos beneficios de
aposentadoria e penséo, atualizagdo e administragéo do cadastro social e financeiro
dos servidores, além de gerir a folha de pagamento dos beneficiarios de que trata
esta Lei, desde que previamente autorizado pelo Conselho de Administragdo.

CAPITULO Il
Dos Orgdos

Art. 74. A estrutura técnico-administrativa do ICAPREV compde-se dos seguintes
o6rgéos:

| - Conselho de Administragéo;

1l - Diretoria Executiva; e

il - Consetho Fiscal.
§ 1° N3o poderdo integrar o Conselho de Administragéo, Diretoria Executiva ou o
Conselho Fiscal do ICAPREV, ao mesmo tempo representantes que guardem entre

si relagéo conjugal ou de parentesco, consanguineo ou afim até o segundo grau.

§ 2° Os representantes que integrardo os 6rg&os de que trata o caput deste artigo,
serdo escolhidos dentre pessoas de reconhecida capacidade e experiéncia
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TITULO IV

Da A dagdo e das Contribui

Art. 64. A arrecadagdo e o recolhimento mensal das contribuigdes ou de outras
importancias devidas ao regime de previdéncia do Municipio pelos segurados, pelo
ente pablico ou pelo 6rgdo que promover a sua retengdo, deverdo ser efetuados ao
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Icapui - ICAPREV,
até o 5° (quinto) dia do més subsequente ao da ocomréncia do respectivo fato
gerador.

das contribuicdes dos segurados devidas ao regime de previdéncia do Municipio
criado por esta Lei que deixar de as reter ou de as recolher, no prazo legal, sera
objetiva e pessoalmente responsavel, na forma prevista no artigo 135, incisos Il e Ill,
do Codigo Tributario Nacional, pelo pagamento dessas contribuicdes e das
, penalidades cabiveis, sem prejuizo da sua responsabilidade administrativa, civil e

. Art. 85. O encarregado de ordenar ou de supervisionar a retengéo e o recolhimento

penal, pelo ilicito que eventualmente tiver praticado e da responsabilidade do Poder,
6rgao autdnomo, autarquias ou fundagdes publicas municipais a que for vinculado
por essas mesmas contribuigdes e penalidades.

Art. 66. Mediante acordo celebrado com o Municipio contendo cléusula em que seja
autorizado, quando houver inadimpléncia deste por prazo superior a 30 (trinta) dias,
sera efetuada a retengdo do Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM e
repassado ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Icapui - ICAPREV o valor correspondente as contribuicdes sociais e seus devidos
acréscimos legais.

Art. 67. As contribuicbes pagas em atraso ficam sujeitas a atualizagéo pelo indice de
corregao dos tributos municipais, além da cobranga de juros de mora de 1% (um por
cento) por més de atraso ou fragdo e multa de 2% (dois por cento), todos de carater
irrelevavel, sem prejuizo da responsabilizacdo e das demais penalidades previstas
nesta Lei e legislagéo aplicavel.

TiTULO V

DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ICAPUI

CAPITULO |
Da Criagdo, Natureza Juridica, Sede e Foro

Art. 68. Fica criado nos termos desta Lei, o Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de icapui — ICAPREV, autarquia com personalidade juridica
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§ 1° - A contribuigdo mensal dos segurados para o regime de previdéncia de que
trata esta Lei, obedecera, para efeito de incidéncia, a aliquota definida em Lei
| especifica.

§ 2° - Para o calculo das contribuigSes incidentes sobre a gratificagéo natalina, sera
observada a mesma aliquota.

§ 3° - No caso de inexisténcia ou suspensdo de remunerago, caberé ao segurado a
obrigacdo de recothimento diretamente ao Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Icapui-ICAPREV das contribuiges pessoais e patronais,
considerando a base de calculo prevista no art. 13 desta Lei.

CAPITULO Il
Da Contribuigdo do Municipio

Art. 0. A contribuigdo do Municipio de Icapui, através dos drgios dos Poderes
Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagdes, para o Instituto de
‘ Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Icapui -ICAPREV, ndo podera
exceder, a qualquer titulo, o dobro da contribuigo do segurado.

Parégrafo unico - A aliquota de contribuigdio de que trata o caput deste artigo sera
definida em Lei especifica.

Art. 61. O Municipio é responséavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras apuradas atuarialmente no regime de previdéncia, na forma da Lei
Orgamentaria Anual

Art. 62. O aporte adicional previsto atuarialmente, assim como as transferéncias

. referentes a amortizago de eventuais déficits verificados no regime de previdéncia
do Municipio, ndo serdo computados para efeito da limitagdo de que trata o art. 66
desta Lei.

Parégrafo tinico - O déficit atuarial apurado na data de criagdo do Instituto podera
ser amortizado em até 35 (trinta e cinco) anos, cujo saldo remanescente serad
atualizado pela variagdo do IGP-DI, verificada entre a data da apuragéo e do efetivo
recolhimento, acrescidos da taxa de juros reais de 6% (seis por cento) ao ano.

Art. 63. A contribuigdo social do Municipio, através dos o6rgaos dos Poderes
Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagbes publicas, para o
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Icapui serd
constituida de recursos adicionais do Orgamento Fiscal, fixados obrigatoriamente na
Lei Orgamentaria Anual.
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quaisquer restituicdes ou diferencas devidas pelo Regime Proprio de Previdéncia
Social, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Cédigo Civil.

Art. 55. O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente invalido,
independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de suspensio do beneficio,
submeter-se anualmente a exame médico a cargo do 6rgéo competente.

Secdo !
Dos Reajustes de Aposentadorias e Pensdes

Art. 56. Sera assegurado o reajustamento das aposentadorias que tratam as alineas
“a" a “e” do inciso | e alinea “a” do inciso I, ambos do art. 18 desta Lei, para
preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, conforme critérios estabelecidos
em Lei.

Art. 57. Para a aposentadoria voluntaria por tempo de contribuigdo de que trata o art.
44 desta Lei, serd assegurado o reajustamento neste caso, na mesma proporgéo e
na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em
atividade, na forma da Lei, observado o disposto no art. 37, inciso XI da Constituicdo
Federal.

TiTULO Il
Plano de Custeio

Art. 58. O regime de previdéncia estabelecido por esta Lei & custeado mediante
recursos de contribuigdes do Municipio de lcapui, através dos 6rgaos dos Poderes
Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagbes e dos segurados
ativos, inativos e pensionistas, bem assim por outros recursos que lhe forem
atribuidos, na forma dos Capitulos | e Il deste Titulo.

Paragrafo uanico - O plano de custeio descrito no caput deste artigo devera ser
revisto, a cada exercicio, objetivando atender as limitagdes impostas pela legislagdo
vigente.

CAPITULO |
Da Contribuigdo do Segurado

Art. 59. Constituira fato gerador das contribuicdes para o regime de previdéncia do
Municipio, a percepgao efetiva ou a aquisi¢do pelo segurado da disponibilidade
econdmica ou juridica de remuneragdo, a qualquer titulo, inclusive de subsidios,
oriundos dos cofres publicos municipais ou das autarquias e das fundagdes pubiicas,
tomando-se como base de calculo as parcelas estabelecida no art. 13 desta Lei.
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vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive
quando decorrentes da transformag&o ou reclassificagdo do cargo ou fungdo
em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao
da pens&o, na forma da lei, observado o limite disposto no art. 37. Xi da
Constituigao Federal.

CAPiTULO V
Da Gratificag3o Natalina

Art. 49. A gratificagdo natalina serd devida aos servidores aposentados e
pensionistas em valor equivalente ao respectivo beneficio referente ao més de
dezembro de cada ano.

§ 1° - Na hipétese da ocoméncia de fato extintivo do beneficio, o cdiculo da
gratificagéo natalina obedecera a proporcionalidade da manutengdo do beneficio no
correspondente exercicio, equivalendo cada més decorrido, ou fragdo de dias
superior a 15 (quinze), a 1/12 (um doze avos).

§ 2° - A gratificagdo de que trata o caput deste artigo podera ser paga
antecipadamente dentro do exercicio financeiro a ela correspondente, desde que
autorizada pelo respectivo 6rgéo deliberativo.

CAPITULO VIl
Das Disposicdes Gerais

Art. 50. Para fins de concessdo de aposentadoria pelo Regime Préprio da
Previdéncia Social é vedada a contagem de tempo de contribuiggo ficticio.

Art. 51. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na
forma do artige 37, inciso XVI da Constituigdo Federal, sera vedada a percepgédo de
mais de uma aposentadoria por conta do Regime Proprio da Previdéncia Social.

Art. 52. Sera computado, integralmente, o tempo de contribuigdo no servigo publico
federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de quaiguer regime
juridico, bem como o tempo de contribuig8o junto ao Regime Geral de Previdéncia
Social, na forma da Lei.

Art. 53. Concedida a aposentadoria ou a pens3o, sera o ato publicado e
encaminhado, pela Unidade Gestora, ao Tribunai de Contas dos Municipios para
homologagéo.

Art. 54. Prescreve em 10 (dez) anos, a contar da data em que deveriam ter sido
pagas, toda e qualquer agdo do beneficidrio para haver prestagdes vencidas ou
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§ 8° - O segurado professor que, até a data de publicagdo da Emenda Constitucional
n°® 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo
efetivo de magistério na Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas
suas autarquias e fundagdes, e que opte por aposentar-se na forma do disposto no
caput, tera o tempo de servigo, exercido até a publicagéo daquela Emenda, contado
com o acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem, e de 20% (vinte por
cento), se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo
exercicio nas fungdes de magistério, observado o disposto nos §§ 1°, 2° e 3° deste
artigo

§ 9° - As aposentadorias concedidas conforme este artigo, serdo reajustadas de
acordo com o disposto no art. 56 desta Lei.

Art. 46. A vedagdo prevista no § 10 do art. 37 da Constituigio Federal, no se aplica
aos membros de quaisquer dos poderes e aos inativos, servidores e militares, que,
até 15 de dezembro de 1998, tenham ingressado novamente no servigo publico por
concurso publico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas
na Constituigdo Federal, sendo-thes proibida a percepgio de mais de uma
aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da Constituigio
Federal, aplicando-se-thes, em qualquer hipétese, o limite de que trata 0 § 11 deste
mesmo artigo.

Art. 47. O tempo de servigo, considerado pela legislag&o vigente, para efeito de
aposentadoria, sera contado como tempo de contribuigdo, excluido o tempo ficticio.

CAPITULO VW
Do Direito Adquirido

Art. 48. E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensdo, a qualquer
tempo, aos segurados e seus dependentes, que, até 31 de dezembro de
2003, tenham cumprido os requisitos para a obtengdo desses beneficios, com
base nos critérios da legislagao entdo vigente.

§ 1° - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados
referidos no capuf, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de
contribuigdo j& exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes
de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a legislagdo em vigor
a época em que foram atendidas as prescrigdes nela estabelecidas para a
concesséo desses beneficios ou nas condigdes da legislagéo vigente

§ 2° - Os proventos de aposentadoria e as pensGes concedidas com base no
caput deste artigo, serdo revistos na mesma proporgdo e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo
também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou
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a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a 20% (vinte por
cento) do tempo que, na data de publicagdo daquela Emenda, faltaria para atingir o
limite de tempo constante da alinea a deste inciso.

§ 1° - O servidor, de que trata este artigo, que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma dos incisos acima, tera os seus proventos de inatividade
reduzidos para cada ano antecipado em relagéo aos limites de idade estabelecidos
pelo art. 40, § 1°, lll, a, e § 5° da Constituigdo Federal, na seguinte proporgéo:

I ~ 3,56% (trés inteiros e cinco décimos por cento), para aquele que
completar as exigéncias para aposentadoria, na forma prevista nos incisos acima até
31 de dezembro de 2005,

Il - 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma prevista nos incisos acima a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° - O numero de anos antecipados na forma do § 1° deste artigo sera verificado
no momento da concessé&o do beneficio.

§ 3° - Os percentuais de redugdo de que tratam os incisos | e Il do § 1° deste artigo,
serdo aplicados sobre o valor calculado segundo o art. 43 desta Lei, verificando-se
previamente a observancia ao limite previsto no § 9° do mesmo artigo.

§ 4° - Aplica-se ao magistrado e ao membro do Ministério Publico e de Tribunal de
Contas o disposto neste artigo.

§ 5° - Na aplicag&io do disposto no paragrafo anterior, o magistrado ou ¢ membro do
Ministério Publico ou de Tribunal de Contas, se homem, tera o tempo de servigo
exercido até 16 de dezembro de 1998, contado com acréscimo de dezessete por
cento, observando-se o disposto nos §§ 1°, 2° e 3° deste artigo.

§ 6° - E assegurado reajuste a esse beneficio na forma do art. 56 desta Lei.

§ 7° - Na aplicagdo do disposto no capuf, o segurado professor, que, até 15 de
dezembro de 1998, tiver ingressado, por concurso publico de provas ou de provas e
titulos em cargo efetivo de magistério e que optar por se aposentar tera o tempo de
servico exercido até essa data contado com acréscimo de 17% (dezessete por
cento), se homem, e de 20% (vinte por cento), se mulher, desde que venha a se
aposentar exclusivamente com o tempo de efetivo exercicio das fungbes de
magistério, nos termos do art. 23 desta Lei.
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concessao da pensao.

CAPITULO Il

Das Regras de Tr igdo para do de ap tadoria

Art. 44. Ressalvado o direito de opg&o as aposentadorias dos artigos 21 e 45 desta
Lei, o segurado que tenha ingressado no servigo publico até 31 de dezembro de
2003, fara jus a aposentadoria voluntéria por tempo de contribuigdo com proventos
integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneragdo do servidor no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria, quando, observadas as redugdes de idade e
tempo de contribuigdo contidas no art. 23 desta Lei, vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condigGes:

|- 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinqiienta e cinco) anos
de idade, se mulher,

1l - 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (irinta) anos
‘\ de contribuigio, se mulher;

itt - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo plblico; e

IV - 10 (dez) anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo
em que se der a aposentadoria.

l § 1° - E assegurado reajuste ao beneficio descrito no caput na forma do art. 57 desta
! lei.

§ 2° - A aposentadoria de que trata este artigo vigoraréd a partir da data da
I ! publicagdo do respectivo ato de concesséo da aposentadoria.

Art. 45. E assegurado o direito de opgdo pela aposentadoria voluntaria com
proventos calculados na forma prevista no art. 40, § 3° da Constituigdo Federal,
aquele que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na Administragdo
Publica direta, autarquica e fundacional, até a data da publicagdo da Emenda
Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1.998, quando o servidor preencher os
seguintes requisitos, cumulativamente:

| — tiver 53 (cinquenta e trés) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta e
oito) anos de idade, se mulher;

Il - tiver 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria;

HI - contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:
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isengdo de contribuico ou afastamento do cargo, desde que o respectivo
afastamento seja considerado como de efetivo exercicio

§ 3° - Na auséncia de contribuigao do servidor ndo titular de cargo efetivo vinculado
a regime proprio até dezembro de 1998, seré considerada a sua remuneragdo no
cargo ocupado no periodo correspondente.

§ 4° - As maiores remuneragbes de que trata o caput deste artigo serdo definidas
depois da aplicagdo dos fatores de atualizagdo e da observancia, més a més, dos
limites estabelecidos no § 9° deste artigo.

§ 5° - Na determinagdo do numero de competéncias correspondentes a 80% (oitenta
por cento) de todo o periodo contributivo de que trata o caput deste artigo,
desprezar-se-a a parte decimal.

§ 6° - Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do
segurado por auséncia de vinculagdo a regime previdenciario, esse periodo sera
desprezado do céiculo de que trata este artigo.

§ 7° - As remuneragdes consideradas no ciculo do valor inicial dos proventos terdo
os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral do indice
fixado para a atualizacdo dos saldrios-de-contribuigdo considerados no cdiculo dos
beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social conforme portaria editada
mensalmente pelo Ministério da Previdéncia Social.

§ 8° - Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este
artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgéos e entidades
gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou, na
falta daquele, por outro documento publico, sendo passiveis de confirmag&o as
informagbes fornecidas.

§ 9° - Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no célculo da
aposentadoria, apés atualizadas na forma do § 7° deste artigo, ndo poderio ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores aos valores dos limites maximos de remuneragdo no
servigo publico do respectivo ente; ou

il - superiores ao limite maximo do saldrio-de-contribuigio, quanto aos
meses em que o servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 10 - Os proventos, calculados de acordo com o caput deste artigo, por ocasido de
sua concessé@o, ndo poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor no
cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a

Prefeitura Municipal de Icapui

Praca Adauto Réseo, 1229 ~ Centro — Fone: (088) 3432 -1200
CGC: 10.393.593/0001-57 . CGF: 06.920.296-6

Home oaae: www icaoui ce.aov br




Administiacéo Municipal

Art. 40. Os beneficios devidos serfio pagos diretamente aos aposentados,
pensionistas e aos dependentes, ressalvados os casos de menores de idade,
auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomogdo, quando serdo
pagos a tutor ou a procurador, conforme o caso, sendo que para este uitimo o
mandato ndo terd prazo superior a seis meses, podendo ser renovado por igual
periodo.

Paréagrafa dnico. O beneficio devido ao dependente civilmente incapaz sera pago ao
seu representante legal, admitindo-se, na faita deste, e por periodo n&o superior a
seis meses, 0 pagamento a herdeiro legitimo, civiimente capaz, mediante termo de
compromisso firmado no ato do recebimento.

Art. 41. O valor ndo recebido em vida pelo beneficidrio s6 sera pago a seus
dependentes habilitados na forma do art. 10 desta Lei ou na falta deles, a seus
sucessores nos termos da legislagdo civil, independentemente de inventério ou
arrolamento.

Art. 42, Salvo quanto ao desconto autorizado por esta Lei, ou derivado da obrigago
de prestar alimentos, reconhecida em sentenga judicial, o beneficio ndo pode ser
objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito a sua venda ou
cessdo, ou a constituigdo de qualquer énus sobre ele, bem como a outorga de
poderes irrevogaveis ou em causa propria para o seu recebimento.

CAPITULO Il
Do Caiculo dos P de Ap

Art. 43. No calculo dos proventos de aposentadoria dos servidores titulares de cargo
efetivo de qualquer dos poderes do Estado, salvo a hipotese de aposentadoria do
art. 44 desta Lei, serda considerada a média aritmética simples das maiores
remuneragdes, utilizadas como base para as contribuigbes do servidor aos regimes
de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo
o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuigao, se posterior aquela competéncia.

§ 1° - Para os efeitos do disposto no caput deste artigo, serio utilizados os valores
das remuneragbes que constituiram base para as contribuiges do servidor aos
regimes de previdéncia, independentemente do percentual da aliquota estabelecida
ou de terem sido estas destinadas para o custeio de apenas parte dos beneficios
previdenciarios.

§ 2° - Nas competéncias a partir de julho de 1994, em que n&o tenha havido
contribuicdo para regime proprio, & base de calculo dos proventos sera a
remuneragdo do servidor no cargo efetivo, inclusive no periodoc em que houve
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Subsegdo |
Do Abono de Permanéncia

Art. 38. O segurado que preencher os requisitos para aposentadoria, constantes das
alineas “c”, “d” e "e" do inciso |, do art. 18 desta Lei, e optar por permanecer em
atividade, fara jus a um abono de permanéncia, equivalente ao valor de sua
contribuicdo previdenciaria, até completar as exigéncias para aposentadoria
compulsoria prevista no art. 20 desta Lei.

§ 1° - O abono previsto no caput deste artigo sera concedido, nas mesmas
condigdes, ao servidor que, até 31 de dezembro de 2003, tenha cumprido todos os
requisitos para obtengdo da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou
proporcionais, com base nos critérios da legislagéo entdo vigente, como previsto no
art. 48 desta Lei, desde que conte com, no minimo, 25 (vinte e cinco) anos de
contribuigdo, se mulher, ou 30 (trinta) anos, se homem.

§ 2° - O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor que cumpriu todos os
requisitos para obtengdo da aposentadoria voluntéria, com proventos integrais ou
proporcionais em quaisquer das regras previstas no art. 21, 22, 23, 45 e 48 desta
Lei, conforme previsto no caput e § 1° deste artigo, ndo constitui impedimento &
concessdo do beneficio de acordo com outra regra, inclusive a prevista no art. 44
desta Lei, desde que cumpridos os requisitos previstos para a hipotese.

§ 3° - O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribui¢io
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada
competéncia.

§ 4° - O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do respectivo
ente federativo e sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtengdo
do beneficio conforme disposto no caput e § 1° deste artigo, mediante opgéo
expressa pela permanéncia em atividade.

Subsecdo ll
dos b

Art. 39. Os beneficios serdo pagos em prestagdes mensais e consecutivas até o 52

dia do més subsequente ao de sua competéncia.

Parégrafo unico. Sem prejuizo do direito aos beneficios, prescrevem em dez anos o
direito as prestagdes ndo pagas nem reclamadas na época propria, ressalvados os
direitos dos incapazes ou dos ausentes na forma da lei civil.
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Art,_ 36. A condigdo legal de dependente conforme art. 10 desta Lei é aquela
verificada na data do 6bito do segurado, observados os critérios de comprovagao de
dependéncia.

Pardgrafo dnico - A invalidez ou a alterag&io de condigBes quanto ao dependente,
supervenientes & morte do segurado, ndo dar&o origem a qualquer direito & pens&o,
salvo se, o dependente, na condicio de menor beneficiario da penséo por morte,
tormar-se invalido, no periodo anterior a sua emancipagdo ou maioridade, tera direito
& manuteng&o do beneficio, independentemente se a invalidez ocorreu antes ou
ap6s o 6bito do segurado, observado o art. 12 inciso Ill desta Lei.

Subsegiio X
Do Auxilio-Reclusio

Art. 37. O auxilio-reclus@o sera concedido aos dependentes do segurado detento ou
recluso e consistirdA em uma renda mensal equivalente a cem por cento da
remuneragdo do servidor que perceba, valor igual ou inferior a R$ 586,19
(quinhentos e oitenta e seis reais dezenove centavos) e que ndo receba, de
qualquer outra forma, remuneragado dos cofres publicos, nos seguintes casos:

1 — quando afastado por motivo de prisdo em flagrante ou preventiva,
determinada pela autoridade competente, enquanto perdurar a prisdo;

Il - durante o afastamento, em virtude de condenagdo, por sentenca
definitiva.

§ 1° - O auxilio-reclusdo correspondera a remuneragao do cargo efetivo do segurado
e sera rateado em quotas-partes iguais entre os dependentes do segurado.

§ 2° - O auxilio-recluséo serd devido a contar da data em que o segurado preso
deixar de perceber dos cofres publicos.

§ 3° - Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da
data da recaptura ou da reapresentagdo & priséo, nada sendo devido aos seus
dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 4° - Se o segurado preso vier a falecer na pris&o, o beneficio sera transformado
em pensao por morte.

§ 5° - O valor limite mencionado no caput deste artigo é definido pelo Ministério de
Previdéncia Social e sera corrigido pelos mesmos indices aplicados aos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social.
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TiTuLovi
Das Disposigdes Finais

Art. 96. Na hipdtese de extingdo do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Icapui, o Tesouro Municipal assumird
integraimente a responsabilidade pelo pagamento dos beneficios concedidos
durante a sua vigéncia, bem como daqueles beneficios cujos requisitos necessarios
a sua concessao foram implementados anteriormente & extingdo desse regime.

Art. 97. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes encaminhardo
mensalmente ao 6rgéo gestor do ICAPREV relag&o nominal dos segurados e seus
dependentes, com os respectivos subsidios, remuneragdes e valores de
contribuigdo.

¢ Art. 98. Ao segurado que tiver sua inscricdo cancelada conforme disposto no art. $°

desta Lei, sera fornecido, pelo Instituto, Certiddo de Tempo de Contribuigio na forma
da legislagdo vigente.

Art. 99. O Municipic assume a responsabilidade pelo pagamento dos beneficios
concedidos até a data de entrada em vigor desta Lei e daqueles cujos requisitos
necessarios a sua concessao foram implementados até esta data, além das pensdes
decorrentes desses beneficios.

Parégrafo unico - Os encargos totais dos beneficios de que trata o caput deste artigo
s&o de responsabilidade do Tesouro Municipal até sua exting3o.

Art. 100. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as
disposigdes contrarias.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI, a0s 13 de dezembro de 2004
~

Francisco José Teixeira
Prefeito Municipal
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