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ATO DE CONCESSAO DE BENEFICIO PREVIDENCIARIO N° 018/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICAPUI, Sr. Raimundo Lacerda Filho, no uso de suas
atribuigbes legais, e tendo em vista o que consta dos autos RESOLVE, com fundamento
no art. 40, paragrafo 19, III, “b” ¢/c art. 40, paragrafo 8° da CRFB; nos artigos 1° e
150 da Lei n° 10.887/2004; e nc artigo 46 da Lei Municipal n® 479 de 23 de abril de
2007;

RESOLVE:

CONCEDER a MARIA DE FATIMA DA COSTA, servidora pulblica municipal,
ocupante do cargo de AUXILIAR DE GESTAO PUBLICA I — CLASSE A — REF 6,
lotada na Secretaria Municipal de Salde e Saneamento, matricula sob o n° 00126 -
BENEFICIO DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo (SEM PARIDADE), conforme especificagdo
abaixo:

VENCIMENTO BASE R$ 1.070,84

(Conforme Lei Complementar n® 059/2016,
de 31 de margo de 2016)

QUINQUENIO R$ 267,71

(Conforme art. 3° da Lei Municipal n°® 232
de 19 de maio de 1997)

TOTAL R$ 1.338,55

Média dos 80% conforme a Lei R$ 1.022,74
10.887/04
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Beneficio Proporcional Calculado: R$ 970,80

(10.394/10.950)*(R$ 1.022,74)

Complementacao Constitucional R$ 0,00

Beneficio de Aposentadoria R$ 970,80

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI, em 01 de junho de 2017.

RAIMUNDO LACERDA FILHO
Prefeito Municipal

Mm&mmm
Presidente do ICAFREV

Matrioula: 122710-8
ELISAMAIRA PEREIRA DA SILVA GOMES

Presidente do ICAPREV
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OFICIO N° 126/2017

lcapui-CE, 01 de junho de 2017

ATO CONCESSIVO DE BENEFICIOQ N° 018/2017 de 01 de junho de 2017
Beneficio. Aposentadonia Voluntaria por idade
Segurada: MARIA DE FATIMA DA COSTA

ELISAMAIRA PEREIRA DA SILVA GOMES, Presidente do Instituto dos Servidores do
Municipio de lcapui — ICAPREV, vem a presenca de Vossa Exceléncia, apresentar Ato
Concessivo de Beneficio n°® 018/2017 — Aposentadoria Voluntaria por idade da Sra.
MARIA DE FATIMA DA COSTA, com as devidas falhas sanadas (Lei n® 632/2013
acompanhada de Certiddo que justifica a redenominagdo do cargo, novo Ato
Concessive de n° 018/2017 acompanhado de certiddo de publicidade) para
apreciagéo, avaliagho e andlise por parte desta Casa.

Na oportunidade, renovo a Vossa Excsléncia, votos de elevada estima e distinto
aprego.

Atenciosamente,

Elisamaira Pereira da Siiva Gomes
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de icapui
Secretaria Municipal de Administra¢do e Finangas
CNPJ: 10.393.593/0001-57

NOTA EXPLICATIVA

Serve esta Nota Explicativa, com o intuito de sanar falhas, referente ao processo de n°
2016.1ICA . APO.15538/16 (n° do processo junto ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara) da servidora , MARIA DE FATIMA DA COSTA, servidora publica municipal, ocupante do
cargo de AUXILIAR DE GESTAO PUBLICA I — CLASSE A — REF 6, Iotada na Secretaria
Municipal de Saude e Saneamento , matricula sob o n® 00126 - BENEFICIO DE
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE com proventos prepercionais ae tempe de
contribuicdo.

Atendendo solicitacao da Inspetoria da Diretoria de Fiscalizagdo desse Tribunal, constante no seu
Relatério, item 1 - o qual solicita esclarecimentos referente a divergéncia na
nomenciatura do cargo da interessada, uma vez que no Ato n° 012/2016 (fis.85), consta
que a Aposentanda ocupava o cargo de Auxiliar de Servigos Gernis, enquanto o Ato
posterior de n°® 009/2017 (fis.103), a servidora ocupa o cargo de AUXILIAR DE GESTAO
PUBLICA I — CLASSE A — REF 6. Estamos anexando ao processo a Lei a Municipal de n©
632/2013, de 13 de dezembro de 2013, a qual reestrutura o Plano de Cargos e Carreiras — PCCR dos
Servidores Efetivos Técnicos Administrativos do municipio juntamente com Certiddo, as quais

justificam a redenominacdo do cargo de A wﬁw
Priblica 1 — Classe A —referéncia 6,

Estamos anexando um Novo Ato Concessivo de n° 018/2017 acompanhado da Certiddo de
Publicidade, pois constatamos que no Ato anterior de n® 009/2017 (fls. 86 - lcaprev e 103 —-TCM) foi
concedido com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢io, sendo o reajuste do beneficio por
PARIDADE sendo que o reajuste do beneficio da mesma deve ocorrer na mesma da data em que
ocorrer o reajuste do- RGPS para manutencéo do valor real (SEM PARIDADE).

Diante do exposto, encaminhamos o processo a consideragio do Relator, e pedimos a essa Corte
a mais justa compreenséo, avaliagéo e andlise do referido processo.

lcapui-Ce, 22 de maio de 2017.

Atenciosaments,

Antdnio José Vascondelos de Souza
Coordenador de Recursos Humanos
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CERTIDAO

Certifico para fins de prova junto ao Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado do Ceara -TCM, que o ATO DE CONCESSAQC DE BENEFICIO
PREVIDENCIARIO N° 018/2017, de 01 de junho de 2017, da servidora
MARIA DE FATIMA DA COSTA, servidora publica municipal, ocupante do cargo de
AUXILIAR DE GESTAO PUBLICA I — CLASSE A — REF 6, lotada na Secretaria
Municipal de Salde e Saneamento, matricufa sob o n® 00126 — BENEFICIO DE
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE com proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo, foi publicado e registrado no Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Icapui , no dia 01 de junho de 2017, e
publicado no lugar publico de costume por afixagdo da mesma data.

icapui-Ce, 01 de junho de 2017.

]
Elasmalra r*cnlm1 i% Wa Siiva Gomes.

Presidents do ICAPREV
. . Metsfouly: 1
Elisamaira Pereira da stiva Gomes

Presidente do ICAPREV

ICAPREV

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIC DE ICAPUL
CNPJ: 08.988.847/0001-38.
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Icapui
Secretaria Municipal de Administracao e Finangas
CNPJ: 10.393.593/0001-57

CERTIDAO

A Coordenadoria de Recursos Humanos do Municipio de icapui, CERTIFICA, para
fins de prova junto ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceara -
TCM, que revendo os assentamentos funcionais da servidora MARIA DE FATIMA
DA COSTA , brasileira, casada, portadora do CPF de n° 726.468.533-00, RG de n°
479894-81 SSP-CE, matricula 0000126, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
teve 0 seu cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, redenominado para
AUXILIAR DE GESTAO PUBLICA 1 - CLASSE A - REFERENCIA 8, em
conformidade com Lei Municipal n® 632/2013, de 13 de dezembro de 2013 e
publicada no dia 08 de janeiro de 2014.

lcapui-Ce, 22 de maio de 2017.

Antdnio José ncelos de Souza
Coordenador de Recursos Humanos




, Estado do Ceara
#Prefeitura Municipal de icapui
Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas
CNPJ: 10.393.593/0001-57

NOTA EXPLICATIVA

Serve esta Nota Explicativa, com o intuito de sanar fathas, referente ao processo de
n® 2016.ICA.APO.15538/16 (n° do processo junto ao Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado do Ceara) da servidora , MARIA DE FATIMA DA COSTA,
servidora plblica municipal, ocupante do cargo de AUXILIAR DE GESTAO PUBLICA I -
CLASSE A - REF 6, lotada na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento , matricula
sob 0 n°® 00126 - BENEFICIO DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE com
proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo.

Atendendo solicitacdo da Inspetoria da Diretoria de Fiscalizacdo desse Tribunal, constante
no seu Relatdrio, item 1 - o qual solicita esclarecimentos referente a divergéncia
na nomenclatura do cargo da interessada, uma vez que no Ato n° 012/2016
(f1s.85), consta que a Aposentanda ocupava o cargo de Auxiliar de Servicos
Gerais, enquanto o Ato posterior de n° 009/2017 (fis.103), a servidora ocupa o
cargo de AUXILIAR DE GESTAO PUBLICA I — CLASSE A — REF 6. Estamos
»anexando ao processo a Lei a Municipal de n® 632/2013, de 13 de dezembro de 2013, a
qual reestrutura o Plano de Cargos e Carreiras ~ PCCR dos Servidores Efetivos Técnicos
Administrativos do municipio Junt:amente com Certldao, as quais Justlﬁcam a redenommagao
do cargo de Auxiliar ia

A —referéncia 6,

Diante do exposto, encaminhamos o processo a consideragdo do Relator, e
pedimos a essa Corte a mais justa compreensao, avaliagdo e analise do referido
processo.

Icapui-Ce, 22 de maio de 2017.

Atenciosamente,

Anténio Jos elos de Souza
Coordenador de Recursos Humanos




Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de lcapui
Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas
CNPJ: 10.393.593/0001-57

NOTA EXPLICATIVA

Serve esta Nota Explicativa, com o intuito de sanar falhas, referente ao processo de
n° 2016.ICA.APQO.15538/16 (n° do processo junto ao Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado do Ceara) da servidora , MARIA DE FATIMA DA COSTA,
servidora plblica municipal, ocupante do cargo de AUXILIAR DE GESTAO PUBLICA I -
CLASSE A - REF 6, lotada na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento , matricula
sob 0 n® 00126 — BENEFICIO DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE com
proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo.

Atendendo solicitacdo da Inspetoria da Diretoria de Fiscalizacdo desse Tribunal, constante
no seu Relatorio, item 1 - o qual solicita esclarecimentos referente a divergéncia
na nomenclatura do cargo da interessada, uma vez que no Ato n® 012/2016
(fls.85), consta que a Aposentanda ocupava o0 cargo de Auxiliar de Servicos
Gerais, enquanto o Ato posterior de n® 009/2017 (fis.103), a servidora ocupa o
cargo de AUXILIAR DE GESTAO PUBLICA I — CLASSE A — REF 6. Estamos
anexando ao processo a Lei a Municipal de n® 632/2013, de 13 de dezembro de 2013, a
qual reestrutura o Plano de Cargos e Carreiras — PCCR dos Servidores Efetivos Técnicos
Administrativos do municipio ]untamente com Certiddo, as quais ]ustlf“ cama redenommagao
do cargo de Auxiliar

A- éncia 6.

Diante do exposto, encaminhamos o processo a consideragdo do Relator, e
pedimos a essa Corte a mais justa compreensdo, avaliagdo e analise do referido
processo.

Icapui-Ce, 22 de maio de 2017.

Atenciosamente,

.\

Antbnio Jos celos de Souza
Coordenador de Recursos Humanos




